
МАЛОВИСКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

«12» жовтня 2023 року № 357
м.Мала Виска

Про затвердження звіту про виконання 
бюджету Маловисківської міської територіальної 
громади за січень-вересень 2023 року

Заслухавши інформацію начальника фінансового управління міської 
ради Лариси Похили, відповідно до підпункту 1 частини «а» статті 28 Закону 
України «Про місцеве самоврядування в Україні», статті 80 Бюджетного 
кодексу України, виконавчий комітет Маловисківської міської ради,-

ВИРІШИВ:

1. Затвердити звіт про виконання бюджету міської територіальної 
громади за січень -  вересень 2023 року по доходах у сумі 135 425,3 тис. грн., у 
тому числі по доходах загального фонду -  130 347,3тис. грн., по доходах 
спеціального фонду -  5 078,0 тис. грн.; по видатках -  112 353,1тис. грн., у тому 
числі по видатках загального фонду - 101 331,6 тис. грн., по видатках 
спеціального фонду -  11 021,5тис. грн.

2. Контроль за виконанням рішення залишаю за собою.

Міський голова Юрій ГУЛЬДАС



Додаток 1

В икон ан н я д о х о д н о ї части н и  б ю д ж е ту  м іськ о ї те р и то р іа л ь н о ї гром ади  за
січ ен ь -в е р е се н ь  2023 року

(грн.)

ккд Доходи

Бюджет Маловисківської міської 
територіальної громади

Уточ.пл. на 
період

Факт % викон.

Загальний фонд
10000000 Податкові надходження 80002920 83464450,86 104,3

11000000
Податки на доходи, податки на прибуток, податки на 
збільшення ринкової вартості 50071272 51982355,43 103,8

11010000 Податок та збір на доходи фізичних осіб 50057663 51979661,43 103,8

11010100

Податок на доходи фізичних осіб, що сплачується 
податковими агентами, із доходів платника податку у 
вигляді заробітної плати 26396711 26944173,31 102,1

11010200

грошових винагород та інших виплат^ одержаних 
військовослужбовцялли та особами рядового і 
начальницького складу^ іцо сплачується податковими 
агентами 14690845 15518044,08 105,6

11010400

Податок на доходи фізичних осіб, що сплачується 
податковими агентами, із доходів платника податку інших 
ніж заробітна плата 6942002 7440975,27 107,2

11010500
Податок на доходи фізичних осіб, що сплачується фізичними 
особами за результатами річного декларування 1765105 1745845,08 98,9

11011300

Податок на доходи фізичних осіб у вигляді мінімального 
податкового зобов'язання, що підлягає сплаті фізичними 
особами 263000 330623,69 125,7

11020000 Податок на прибуток підприємств 13609 2694 19,8

11020200
Податок на прибуток підприємств та фінансових установ 
комунальної власності 13609 2694 19,8

13000000
Рентна плата та плата за використання інших природних 
ресурсів 85567 68883,98 80,5

13010000 Рентна плата за спеціальне використання лісових ресурсів 83166 53215,26 64,0

13010100

Рентна плата за спеціальне використання лісових ресурсів в 
частині деревини, заготовленої в порядку рубок головного 
користування 32224 0 0,0

13010200

Рентна плата за спеціальне використання лісових ресурсів 
(крім рентної плати за спеціальне використання лісових 
ресурсів в частині деревини, заготовленої в порядку рубок 
головного користування) 50942 53215,26 104,5

13030000
Рентна плата за користування надрами загальнодержавного 
значення 2401 15668,72 652,6

13030100
Рентна плата за користування надрами для видобування 
інших корисних копалин загальнодержавного значення 2401 15668,72 652,6

14000000 Внутрішні податки на товари та послуги 6333631 6605816,63 104,3

14020000
Акцизний податок 3 вироблених в Україні підакцизних 
товарів (продукції) 511964 672427,24 131,3

14021900 Пальне 511964 672427,24 131,3

14030000
Акцизний податок 3 ввезених на митну територію України 
підакцизних товарів (продукції) 2055610 2357105,46 114,7

14031900 Пальне 2055610 2357105,46 114,7

14040000
Акцизний податок 3 реалізації суб'єктами господарювання 
роздрібної торгівлі підакцизних товарів 3766057 3576283,93 95,0

14040100

Акцизний податок 3 реалізації виробниками та/або 
імпортерами, у тому числі в роздрібній торгівлі тютюнових 
виробів, тютюну та промислових замінників тютюну, рідин, 
що використовуються в електронних сигаретах, що 
оподатковується згідно з підпунктом 213.1.1 2006799 2269854,74 113,1



14040200

Акцизний податок 3 реалізації суб'єктами господарювання 
роздрібної торгівлі підакцизних товарів (крім тих, що 
оподатковуються згідно з підпунктом 213.1.14 пункту 213.1 
статті 213 Податкового кодексу України) 1759258 1306429,19 74,3

18000000
Місцеві податки та збори, що сплачуються 
(перераховуються) згідно з Податковим кодексом України 23512450 24807394,82 105,5

18010000 Податок на майно 12559649 13577191,74 108,1

18010100

Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної 
ділянки, сплачений юридичними особами, які є власниками 
об'єктів житлової нерухомості 5588 4443,15 79,5

18010200

Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної 
ділянки, сплачений фізичними особами, які є власниками 
об'єктів житлової нерухомості 43330 53927,95 124,5

18010300

Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної 
ділянки, сплачений фізичними особами, які є власниками 
об'єктів нежитлової нерухомості 165935 176793 106,5

18010400

Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної 
ділянки, сплачений юридичними особами, які є власниками 
об'єктів нежитлової нерухомості 547334 550956,94 100,7

18010500 Земельний податок з юридичних осіб 1125071 1337647,89 118,9
18010600 Орендна плата з юридичних осіб 4778083 5186178,92 108,5
18010700 Земельний податок з фізичних осіб 2800011 3075141,73 109,8
18010900 Орендна плата з фізичних осіб 3025297 3123102,16 103,2
18011000 Транспортний податок з фізичних осіб 18750 18750 100,0
18011100 Транспортний податок 3 юридичних осіб 50250 50250 100,0
18050000 Єдиний податок 10952801 11230203,08 102,5
18050300 Єдиний податок з юридичних осіб 275221 218960,04 79,6
18050400 Єдиний податок з фізичних осіб 4728960 4913506,45 103,9

18050500

Єдиний податок 3 сільськогосподарських товаровиробників, 
у яких частка сільськогосподарського товаровиробництва за 
попередній податковий (звітний) рік дорівнює або 
перевищує 75 відсотків 5948620 6097736,59 102,5

20000000 Неподаткові надходження 1967092 1962442,3 99,8
21000000 Доходи від власності та підприємницької діяльності 260441 265137,52 101,8
21080000 Інші надходження 260441 265137,52 101,8
21081100 Адміністративні штрафи та інші санкцГІ 260372 265068,02 101,8

21081500

Штрафні санкцГІ, що застосовуються відповідно до Закону 
України 'Про державне регулювання виробництва і обігу 
спирту етилового, коньячного і плодового, алкогольних 
напоїв, тютюнових виробів, рідин, що використовуються в 
електронних сигаретах, та пального' 0 0 0,0

21081800

Адміністративні штрафи за адміністративні правопорушення 
у сфері забезпечення безпеки дорожнього руху, зафіксовані 
в автоматичному режимі 34 34 100,0

21082400

Кошти гарантійного та реєстраційного внесків, що визначені 
Законом України 'Про оренду державного та комунального 
майна', які підлягають перерахуванню оператором 
електронного майданчика до відповідного бюджету 35 35,5 101,4

22000000
Адлліністративні збори та платежі^ доходи від неколлерційної 
господарської діяльності 1570101 1573604,59 100,2

22010000 Плата за надання адміністративних послуг 1476928 1515048,9 102,6

22010300

Адміністративний збір за проведення державної реєстрації 
юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських 
формувань 100 0 0,0

22012500 Плата за надання інших адміністративних послуг 1272640 1288908,9 101,3

22012600
Адміністративний збір за державну реєстрацію речових прав 
на нерухоме майно та їх обтяжень 204088 226140 110,8

22012900

Плата за скорочення термінів надання послуг у сфері 
державної реєстрації речових прав на нерухоме майно та їх 
обтяжень і державної реєстрації юридичних осіб, фізичних 
осіб - підприємців та громадських формувань, а також плата 
за надання інших платних посл 100 0 0,0

22080000
Надходження від орендної плати за користування цілісним 
майновим комплексом та іншим державним майном 32602 19827,87 60,8



22080400

Надходження від орендної плати за користування майновим 
комплексом та іншим майном, що перебуває в комунальній 
власності 32602 19827,87 60,8

22090000 Державне мито 15537 18675,31 120,2

22090100

Державне мито, що сплачується за місцем розгляду та 
оформлення документів, утому числі за оформлення 
документів на спадщину і дарування 13852 16426,31 118,6

22090400

Державне мито, пов'язане з видачею та оформленням 
закордонних паспортів (посвідок) та паспортів громадян 
України 1685 2249 133,5

22130000

Орендна плата за водні об'єкти (їх частини), що надаються в 
користування на умовах оренди Радою міністрів Автономної 
Республіки Крим, обласними, районними. Київською та 
Севастопольською міськими державними адміністраціями, 
місцевими радами 45034 20052,51 44,5

24000000 Інші неподаткові надходження 136550 123700,19 90,6
24060000 Інші надходження 136550 123700,19 90,6
24060300 Інші надходження 135770 123700,19 91,1

24062200

Кошти за шкоду^ іцо заподіяна на зеллельних ділянках 
державної та коллунальної власності, які не надані у 
користування та не передані у власність, внаслідок їх 
салловільного зайняття, використання не за цільовилл 
призначеннялл, зняття ґрунтового покриву (родючо 780 0 0,0

30000000 Доходи від операцій з капіталом 5395 7650 141,8
31000000 Надходження від продажу основного капіталу 5395 7650 141,8

31010200

Кошти від реалізації безхазяйного ллайна, знахідок, 
спадкового ллайна, ллайна, одержаного територіальною 
гролладою в порядку спадкування чи дарування, а також 
валютні цінності і грошові кошти, власники яких невідоллі 5395 7650 141,8

40000000 Офіційні трансферти 45236220 44912803 99,3
41000000 Від органів державного управління 45236220 44912803 99,3
41020000 Дотації 3 державного бюджету місцевим бюджетам 10233900 10233900 100,0
41020100 Базова дотація 10233900 10233900 100,0
41030000 Субвенції 3 державного бюджету місцевим бюджетам 28314400 28314400 100,0

41033900
Освітня субвенція 3 державного бюджету місцевим 
бюджетам 28314400 28314400 100,0

41040000 Дотації 3 місцевих бюджетів іншим місцевим бюджетам 1222367 1222367 100,0
41040400 Інші дотації 3 місцевого бюджету 1222367 1222367 100,0
41050000 Субвенції 3 місцевих бюджетів іншим місцевим бюджетам 5465553 5142136 94,1

41051000
Субвенція 3 місцевого бюджету на здійснення переданих 
видатків у сфері освіти за рахунок коштів освітньої субвенції 958200 958200 100,0

41051200

Субвенція 3 місцевого бюджету на надання державної 
підтримки особам з особливими освітніми потребами за 
рахунок відповідної субвенції з державного бюджету 213300 213300 100,0

41051700

Субвенція 3 місцевого бюджету за рахунок залишку коштів 
субвенції на надання державної підтримки особам з 
особливими освітніми потребами, що утворився на початок 
бюджетного періоду 138700 138700 100,0

41053900 Інші субвенції3 місцевого бюджету 2028390 1704973 84,1

41057700

Субвенція 3 місцевого бюджету на виконання окремих 
заходів 3 реалізації соціального проекту 'Активні парки - 
локації здорової України' за рахунок відповідної субвенції з 
державного бюджету 68663 68663 100,0

41058900

Субвенція 3 місцевого бюджету на придбання шкільних 
автобусів за рахунок відповідної субвенції з державного 
бюджету 2058300 2058300 100,0

Всього без урахування трансферт 81975407 85434543,16 104,2
Всього 127211627 130347346,2 102,5

Спеціальний фонд

10000000 Податкові надходження 21404 27264,89 127,4
19000000 Інші податки та збори 21404 27264,89 127,4
19010000 Екологічний податок 21404 27264,89 127,4



19010100

Екологічний податок, який справляється за викиди в 
атм осф ерне повітря заб рудню ю чих речовин стаціонарним и 
дж ерелам и забруднення (за винятком  викидів в атм осф ерне 
повітря д воо кису вуглецю) 8700 3621,99 41,6

19010200
Надходж ення від скидів заб рудню ю чих речовин 
безпосередньо у водні об'єкти 4920 8510,35 173,0

19010300

Надходж ення від розміщ ення відходів у  спеціально 
відведених для цього м ісцях чи на об 'єктах, крім 
розміщ ення окрем их видів відходів як вторинної сировини 7784 15132,55 194,4

20000000 Неподаткові надходження 3902129 4964471 127,2
24000000 Інші неподаткові надходж ення 21872 4922,21 22,5
24060000 Інші надходж ення 21872 4922,21 22,5

24062100

Грош ові стягнення за шкоду^ запод іяну порушеннялл 
законодавства про охорону навколиш нього природного 
середовиїца внаслідок господарської та інш ої діяльності 21872 4922,21 22,5

25000000 Власні надходж ення бю дж етних установ 3880257 4959548 127,8

25010000
Надходж ення від плати за послуги, що надаю ться 
бю дж етним и установам и згідно із законодавством 765733,9 528883,3 69,1

25010100
Плата за послуги^ іцо надаю ться бю дж етним и установам и 
згідно 3 їх  основною  д іяльністю 726525 488806 67,3

25010300

Плата за оренду м айна бю дж етних установ, що здійсню ється 
відповідно до Закон у України 'П ро оренду д ерж авного та 
ком унального м айна' 39133,88 32288,9 82,5

25010400
Надходж ення бю дж етних установ від реалізації в 
установленом у порядку м айна (крім нерухом ого майна) 75 7788,4 10384,5

25020000 Інші дж ерела власних надходж ень бю дж етних установ 3114523 4430665 142,3
25020100 Благодійні внески, гранти та дарунки 3011210 4294895 142,6

25020200

Надходж ення, що отрим ую ть бю дж етні установи від 
підприєм ств, організацій, ф ізичних осіб та від інш их 
бю дж етних установ для виконання ц ільових заходів, у то м у  
числі заходів з відчуж ення для суспільних потреб зем ельних 
д іл я н о к та  розм іщ ених на них інш их об' 103313,2 135769,7 131,4

30000000 Доходи від операцій з капіталом 0 86233,86 0,0
33000000 Кошти від продаж у зем лі і нем атеріальних активів 0 86233,86 0,0
33010000 Кошти від продаж у землі 0 86233,86 0,0

33010100

Кошти від продаж у зем ельних д ілянок 
несільськогосподарського призначення, що перебуваю ть у 
д ерж авній або ком унальній власності, та зем ельних ділянок, 
які знаходяться на територ ії А втоном ної Республіки Крим 0 86233,86 0,0

Всього без урахування трансферт 3923533 5077969,4 129,4

Всього по спеціальному фонду 3923533 5077969,4 129,4
1

Разом загальний + спеціальний +  МБ трансферт 131135160 135425315,6 103,3
__________ _̂______________________________________________

Керуючий справами виконавчого комітету
МаловисківськоГ міської ради Людмила ЛИННИК



Податок 2
Виконання видаткової частуїни бюджету міської територіальної громади за січень-вересень 203 року

Загальний фонд Спеціальний фонд

№п/п В И Д А Т К И Затверджено Виконано % Затверджено Виконано %
0100 Державне управління 11714199,0 11181931,0 95,46 1266737,0 1672092,0 132,0

0150

Організаційне, інформаційно-аналітичне та 
матеріально-технічне забезпечення діяльності 
обласної ради, районної ради, районної у місті ради (у 
разі її створення), міської, селищної, сільської рад 9784820,0 9419992,0 96,27 1266737,0 1672092,0 132,0

0160
Керівництво і управління у відповідній сфері у містах 
(місті Києві), селищах, селах, територіальних громадах 1894379,0 1741885,0 91,95

0180 Інша діяльність у сфері державного управління 35000,0 20054,0 57,30
1000 Освіта 73216493,0 63884473,0 87,25 7286711,0 7321824,0 100,5
1010 Надання дошкільної освіти 10686016,0 8823757,0 82,57 574737,0 502741,0 87,5

1021
Надання загальної середньої освіти закладами 
загальної середньої освіти 24284252,0 18251438,0 75,16 2890109,0 2756131,0 95,4

1031
Надання загальної середньої освіти закладами 
загальної середньої освіти 28314400,0 28139678,0 99,38 0,0

1070
Надання позашкільної освіти закладами позашкільної 
освіти, заходи із позашкільної роботи з дітьми 2724122,0 2326948,0 85,42 8790,0 0,0

1080 Надання спеціалізованої освіти мистецькими школами 2743524,0 2582194,0 94,12 57323,0 76430,0 133,3

1141 Забезпечення діяльності інших закладів у сфері освіти 3136263,0 2534434,0 80,81 714698,0 950950,0 133,1

1151
Забезпечення діяльності інклюзивно-ресурсних центрів 
за рахунок коштів місцевого бюджету 104216,0 98163,0 94,19 4554,0 6072,0 133,3

1152
Забезпечення діяльності інклюзивно-ресурсних центрів 
за рахунок освітньої субвенції 958200,0 877163,0 91,54

1200

Надання освіти за рахунок субвенції з державного 
бюджету місцевим бюджетам на надання державної 
підтримки особам з особливими освітніми потребами 213300,0 198859,0 93,23

1210

Надання освіти за рахунок залишку коштів за 
субвенцією 3 державного бюджету місцевим бюджетам 
на надання державної підтримки особам з особливими 
освітніми потребами на кінець бюджетного періоду 52200,0 51839,0 99,31 86500,0 86500,0 100,0

1251

Співфінансування заходів, що реалізуються за рахунок 
субвенції 3 державного бюджету місцевим бюджетам 
на придбання шкільних автобусів 891700,0 884700,0 99,2

1252

Виконання заходів щодо придбання шкільних автобусів 
за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим 
бюджетам 2058300,0 2058300,0 100,0

2000 Охорона здоров'я 8863358,0 5359466,0 60,47 808881,0 278509,0 34,4

2010
Багатопрофільна стаціонарна медична допомога 
населенню 5631628,0 3295838,0 58,52 808881,0 278509,0 34,4

2111

Первинна медична допомога населенню, що надається 
центрами первинної медичної (медико-санітарної) 
допомоги 3231730,0 2063628,0 63,86

3000 Соціальний захист та соціальне забезпечення 6525676,0 5243918,0 80,36 15853,0 21137,0 133,3

3032
Надання пільг окремим категоріям громадян з оплати 
послуг зв'язку 15200,0 8281,0 54,48

3035
Компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремих 
категорій громадян на залізничному транспорті 389860,0 197859,0 50,75

3104

Забезпечення соціальними послугами за місцем 
проживання громадян, які не здатні до 
самообслуговування у зв'язку з похилим віком, 
хворобою, інвалідністю 4823587,0 3984621,0 82,61 15853,0 21137,0 133,3

3160

надання соціальних гарантій фізичним осооам, які 
надають соціальні послуги громадянам похилого віку, 
особам 3 інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим, які 191629,0 133924,0 69,89

3242
Інші заходи у сфері соціального захисту і соціального 
забезпечення 1105400,0 919233,0 83,16

4000 Культура і мистецтво 3900066,0 3205615,0 82,19 54627,0 34336,0 62,9



4030 Забезпечення діяльності бібліотек 1343123,0 1045920,0 77,87 20948,0 27430,0 130,9

4040 Забезпечення діяльності музеїв і виставок 138426,0 122871,0 88,76

4060
Забезпечення діяльності палаців і будинків культури, 
клубів, центрів дозвілля та інших клубних закладів 1779467,0 1496131,0 84,08 33679,0 6906,0 20,5

4081
Забезпечення діяльності інших закладів в галузі 
культури і мистецтва 624050,0 530810,0 85,06

4082 Інші заходи в галузі культури і мистецтва 15000,0 9883,0 65,89
5000 Фізична культура і спорт 671558,0 513345,0 76,44 0,0 0,0 0,0

5041 Утримання та фінансова підтримка спортивних споруд 300600,0 273052,0 90,84

5049
Виконання окремих заходів з реалізації соціального 
проекту 'Активні парки - локації здорової України' 68663,0 14714,0 21,43

5061

Забезпечення діяльності місцевих центрів фізичного 
здоров'я населення 'Спорт для всіх' та проведення 
фізкультурно-масових заходів серед населення регіону 302295,0 225579,0 74,62

6000 Житлово-комунальне господарство 11403426,0 10833653,0 95,00 58811,0 58811,0 100,0

6030 Організація благоустрою населених пунктів 9894706,0 9610233,0 97,12 58811,0 58811,0 100,0

6013
Забезпечення діяльності водопровідно-каналізаційного 
господарства 1508720,0 1223420,0 81,09

7000 Економічна діяльність 243730,0 174218,0 71,48 1325000,0 773855,0 58,4
7130 Здійснення заходів із землеустрою 12000,0

7650
Проведення експертної грошової оцінки земельної 
ділянки чи права на неї 2300,0 2300,0 100,0

7670
Внески до статутного капіталу суб'єктів 
господарювання 1322700,0 771555,0 58,3

7693 Інші заходи, пов'язані з економічною діяльністю 231730,0 174218,0 75,18
8000 інша діяльність 400117,0 0,0 0,00 122776,0 92985,0 75,7

8110
Заходи із запобігання та ліквідації надзвичайних 
ситуацій та наслідків стихійного лиха 400000,0 0,0 0,00

8710 Резервний фонд місцевого бюджету 117,0 0,0 0,00

8340 Природоохоронні заходи за рахунок цільових фондів 0,00 122776,0 92985,0 75,7
9000 Міжбюджетні трансферти 1055000,0 935000,0 88,63 5655937,0 767937,0 13,6

9800

Субвенція 3 місцевого бюджету державному бюджету 
на виконання програм соціально-економічного розвитку 
регіонів 1055000,0 935000,0 88,63 1543000,0 500000,0 32,4

9750
Субвенція 3 місцевого бюджету на співфінансування 
інвестиційних проектів 4112937,0 267937,0 6,5

Всього по бюджету 117993623,0 101331619,0 85,88 16595333,0 11021486,0 66,4

Керуючий справами виконавчого комітету 
Маловисківської міської ради Людмила ЛИННИК



П О Я С Н Ю В А Л Ь Н А  З А П И С К А  
до звіту про виконання бюджету

Маловисківської міської ради територіальної громади за січень-вересень
2023 року.

Додаток З

ДОХОДИ.
До бюджету міської ради ТГ за січень-вересень 2023 року ( з урахуванням 

міжбюджетних трансфертів) надійшло 135 425,3 тис. грн. при запланованих 131 135,1 тис. 
грн., або 103,3 % планових призначень (+4 290,2 тис. грн.)

Доходи загального фонду склали 130 347,3 тис. грн., або 102,5% ( +3 135,7 тис. грн) 
від запланованих 127 211,6 тис.грн.

Доходи спеціального фонду склали 5 078,0 тис. грн. або 129,4% (+1 154,5 тис. грн.) 
від запланованих З 923,5 тис. грн.

Податкові надходження склали 83 464,4 тис. грн. або 104,3% планових 
призначень (80 002,9 тис. грн.).

Податки на доходи, податки на прибуток. Податку та збору на доходи фізичних 
осіб надійшло 51 979,7 тис. грн. при запланованих 50 057,7 тис. грн. (103,8%); податку на 
прибуток підприємств та фінансових установ комунальної власності надійшло 2,7 тис. грн.

Внутрішні податки на товауи та послуги. Акцизного податку з реалізації суб’єктами 
господарювання роздрібної торгівлі і підакцизних товарів надійшло З 576,3 тис. грн. при 
З 766,1 тис. грн. запланованих ( 95,0 %), а саме: акцизного податку з реалізації виробниками 
та/або імпортерами, у тому числі роздрібної торгівлі тютюнових виробів, тютюну та 
промислових замінників тютюну,рідин, що використовуються в електронних сигаретах, що 
оподатковується згідно з підпунктом 213.1.14 надійшло 2 269,9 тис.грн. та акцизного податку 
з реалізації суб'єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів (крім тих, 
що оподатковуються згідно з підпунктом 213.1.14 пункту 213.1 статті 213 Податкового 
кодексу України) надійшло 1 306,4 тис.грн. Акцизного податку з вироблених в Україні 
підакцизних товарів (пальне) надійшло 672,4 тис. грн. та акцизного податку з ввезених на 
територію України підакцизних товарів (пальне) -  2 357,1 тис. грн.

Місцевих податків надійшло 24 807,4 тис. грн. при запланованих 23 512,4 тис. 
грн. або 105,5% , в тому числі:

- єдиний податок -  11 230,2 тис. грн..(з юридичних осіб -  219,0 тис. грн.; з 
фізичних осіб -  4 913,5 тис. грн.; з с/г товаровиробників, у яких частка с/г виробництва 
за попередній податковий рік дорівнює або перевищує 75 відсотків -  6 097,7 тис. грн.);

- земельний податок з юридичних осіб -  1 337,7 тис. грн.;
- земельний податок з фізичних осіб -  З 075,1 тис. грн.;
- орендна плата з юридичних осіб -  5 186,2 тис. грн.;
- орендна плата з фізичних осіб -  З 123,1 тис. грн.;

Неподаткових надходжень надійшло 1 962,4 тис. грн. при запланованих 1 967,1 тис. грн., 
або 99,8%.
Офіційних трансфертів до бюджету громади надійшло 44 912,8 тис. грн. (99,3%), в тому 

числі базової дотації -  10 233,9 тис.грн. та іншої дотації з місцевого бюджету для надання 
компенсації закладам комунальної форми власності, закладам освіти державної форми 
власності -  1 222,4 тис.грн., освітньої субвенції -  28 314,4 тис. грн.; субвенції з місцевого 
бюджету на здійснення переданих видатків у сфері освіти за рахунок коштів освітньої 
субвенції -  958,2 тис. грн., субвенції з місцевого бюджету на надання державної підтримки 
особам з особливими освітніми потребами за рахунок відповідної субвенції з державного 
бюджету -  213,3 тис. грн., субвенції з місцевого бюджету за рахунок залишку коштів 
субвенції на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами, що 
утворився на початок бюджетного періоду -  138,7 тис.грн., інші субвенції з місцевого 
бюджету (Злинська сільська рада, Мар’янівська сльська рада, Смолінська селищна рада) -  
1 705,0 тис. грн., субвенції з місцевого бюджету на виконання окремих заходів з реалізації



соціального проекту 'Активні парки - локації здорової України' за рахунок відповідної 
субвенції з державного бюджету -  68,6 тис.грн. та субвенції з місцевого бюджету на 
придбання шкільних автобусів за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету -  
2 058,3 тис. грн.

Доходи спеціального фонду.
До спеціального фонду надійшло 5 078,0 тис. грн. при запланованих З 923,5 тис. грн 

(129,4%), в тому числі:
Екологічного податку надійшло 21 ß  тис. грн., при запланованих 21,4 тис. грн. 

(127,5%) .
Неподаткових надходжень надійшло 4 964,5 тис. грн. при запланованих З 902,1 тис. 

грн.(127,2%)
Офіційних трансфертів до спеціального фонду бюджету громади не надходило.

ВИДАТКИ ТА ЗАБОРГОВАНІСТЬ.
З бюджету територіальної громади протягом січім -  вересня 2023 року по 

загальному фонду проведено касові видатки в обсязі 101 331,6 тис. грн., що складає 
85,9 % до запланованого обсягу на вказаний період (план з урахуванням змін -  
117 993,6 тис. грн.), по спеціальному фонду на 66,4 % (план з урахуванням змін -  
16 595,3 тис. грн.., касові видатки склали -  11 021,5 тис. грн.).

Загальний фонд міського бюджету.
Переважна частина коштів загального фонду спрямована ŶгL утримання соціально- 

культурної сфери -  видатки склали 78 091,2 тис. грн, питома вага складає 77,1% 
загального фонду, з них :

• по закладах охорони здоров’я -  5 359,5 тис.грн. або 6,8% 
видатків загального фонду;

• по закладах освіти -  63 884,5 тис. гри., або 81,8 % видатків загального фонду,
• по закладах культури -  З 205,6 тис. грн. або 4,1 % видатків загального фонду,
• на соціальний захист та соціальне забезпечення -  5 243,9 тис. гри., або 6,7% 

видатків загального фонду,
• на фізичну культуру і спорт -  513,3 тис. грн. або 0,7 % видатків загального

фонду.

В загальній сумі видатків загального фонду 96 461,8 тис. грн., спрямовано на :
• виплату заробітної плати з нарахуваннями -  66 995,4 тис. грн..;
• енергоносії -  5 493,3 тис. грн.;
• харчування та медикаменти -  1 836,1 тис.грн.;
• соціальне забезпечення -  1 288,9 тис. грн.
• трансферти іншим органам управління -  20 848,1 тис. грн..

Заборгованість по заробітній платі з нарахуваннями станом на 30 вересня 2023 
року відсутня.

Спеціальний фонд міського бюджету.

В загальній сумі видатків спеціального фонду 11 021,5 тис. грн. капітальні видатки 
( З фонд «Інші джерела власних надходжень») склали 6 240,1 тис. грн.. або 56,6 % видатків 
спеціального фонду.

Керуючий справами виконавчого комітету 
Маловисківської міської ради Людмила ЛИННИК



МАЛОВИСКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

«12» жовтня 2023 року м. Мала Виска № 358

Про офіційний висновок щодо перевиконання 
дохідної частини загального фонду бюджету 
Маловисківської міської територіальної 
громади за січень - вересень 2023 року

Заслухавши інформацію начальника фінансового управління міської 
ради Лариси Похили про офіційний висновок щодо перевиконання дохідної 
частини загального фонду бюджету територіальної громади (без урахування 
міжбюджетних трансфертів) за січень -  вересень 2023 року, відповідно до 
підпункту 1 частини «а» статті 28 Закону України «Про місцеве 
самоврядування в Україні», статті 80 Бюджетного кодексу України, виконавчий 
комітет Маловисківської міської ради,-

ВИРІШИВ:

1. Затвердити офіційний висновок щодо перевиконання дохідної частини 
загального фонду бюджету Маловисківської міської територіальної громади 
(без урахування міжбюджетних трансфертів) за січень -  вересень 2023 року.

2. Контроль за виконанням рішення залишаю за собою.

Міський голова Юрій ГУЛЬДАС



ОФІЦІЙНИЙ висновок
щодо перевиконання дохідної частини загального фонду 
бюджету Маловисківської міської територіальної громади 

за січень - вересень 2023 року (без врахування трансфертів)

( г р н . )

Усього доходи 
загального фонду

(без урахування 
міжбюджетних 
трансфертів)

Затверджено на 2023 рік 104 432 380,0

Затверджено на січень - вересень 2023 року 81 975 407,0

Фактично надійшло за січень- вересень 2023року 85 434 543,2

Перевиконання:
у відсотках 104,2
у сумі 3 459 136,2

Керуючий справами виконавчого комітету 
Маловисківської міської ради Людмила ЛИННИК



Пояснювальна записка
до офіційного висновку фінансового управління Маловисківської міської 

ради про перевиконання дохідної частини загального фонду бюджету 
міської територіальної громади ( без врахування трансфертів)

станом на 01.10.2023 року.

Відповідно до П.7 ст.78 Бюджетного кодексу України, рішення про 
внесення змін до рішення про місцевий бюджет ухвалюється відповідною 
радою на підставі офіційного висновку місцевого фінансового органу про 
перевиконання дохідної частини загального фонду.

На підставі ст.78 Бюджетного кодексу України, фінансовий відділ 
повідомляє, ш,о станом на 01.10.2023 року дохідна частини загального фонду 
бюджету Маловисківської міської територіальної громади (без врахування 
міжбюджетних трансфертів) виконана на 104,2% . Планові показники 
перевиконані на З 459 136 грн.20 коп., ш,о є підставою для внесення змін та 
доповнень до дохідної та видаткової частини бюджету територіальної 
громади.

Керуючий справами виконавчого комітету 
Маловисківської міської ради Людмила ЛИПНИК



МАЛОВИСКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

«12» жовтня 2023 року м. Мала Виска № 359

Про схвалення Програми розвитку 
первинної медико-санітарної допомоги в 
Маловисківській міській територіальній 
громаді на 2024 - 2026 роки

Керуючись ст.27, 40, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в 
Україні», Порядком розроблення, фінансування, моніторингу цільових програм 
Маловисківської міської ради та звітності про їх виконання, затвердженого 
рішенням міської ради від 26 вересня 2019 року №1756, згідно розпорядження 
міського голови від 19.09.2023 року №91/ОД «Про розробку проєкту Програми 
розвитку первинної медико-санітарної допомоги в Маловисківській міській 
територіальній громаді на 2024 -2026 роки» з метою удосконалення організації 
та забезпечення населення доступною, своєчасною, якісною та ефективною 
первинною допомогою, виконавчий комітет Маловисківської міської ради,-

В И Р І Ш И В :

1. Схвалити Програму розвитку первинної медико-санітарної допомоги 
в Маловисківській міській територіальній громаді на 2024 -2026 роки 
(додається).

2. Керівнику КНП «ЦМПСД» подати на чергове засідання сесії 
Маловисківської міської ради на затвердження Програму розвитку 
первинної медичної допомоги в Маловисківській міській раді на 2024-2026 
роки

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника 
міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради ЖОВТИЛО 
Аллу Василівну

Міський голова Юрій ГУЛЬДАС



Додаток 1
до рішення виконкому 
від 12.10.2023 року № 359

ПРОГРАМА
розвитку первинної медико-санітарної допомоги в Маловисківській 

міській територіальній громаді 
на 2024-2026 роки

м. Мала Виска 
2023 рік



Додаток 1
до Програми розвитку первинної 

медико-санітарної допомоги в 
Маловисківській міській територіальній 

громаді на 2024 - 2026 роки

1. ПАСПОРТ ПРОГРАМИ

І.Назва Програми Програма розвитку первинної медико-санітарної 
допомоги в Маловисківській міській 
територіальній 
громаді на 2024 - 2026 роки

2.Ініціатор розроблення 
Програми

Маловисківська міська рада, Комунальне 
некомерційне підприємство "Маловисківський 
центр первинної медико-санітарної допомоги"

3. Дата, номер і назва 
розпорядчого документа 
про розроблення Програми

Розпорядження міського голови від 19.09.2023 
року № 91/ОД «Про розробку проекту Програми 
розвитку первинної медико-санітарної допомоги і 
Маловисківській міській територіальній громаді 
на 2024-2026 роки

4.Головний розробник 
Програми

Комунальне некомерційне підприємство 
"Маловисківський центр первинної медико- 
санітарної допомоги" Маловисківської міської 
ради

5. Співрозробники 
Програми

6. Відповідальний 
виконавець Програми

Комунальне некомерційне підприємство 
"Маловисківський центр первинної медико- 
санітарної допомоги" Маловисківської міської 
ради

7. Співвиконавці Програми -

8. Термін реалізації 
Програми

2024-2026 роки

9. Мета Програми Основною метою Програми є забезпечення 
зниження рівня захворюваності, інвалідності та



смертності населення Маловисківської міської 
територіальної громади.

10. Загальний обсяг 
фінансових ресурсів,

^  • • «ФФнеобхідних для реалізації 
Програми, всього: 
в тому числі:
-коштів сільського 
(селищного, 
міського)бюджету 
-коштів державного 
бюджету
-кошти позабюджетних 
джерел

20890 тис. грн. 

20890 тис. грн.

11. Очікувані результати 
виконання

Створення цілісної системи надання первинної 
медичної допомоги на засадах сімейної 
медицини, що в свою чергу дасть змогу 
зменшити захворюваність та смертність 
населення.

12. Ключові показники 
ефективності

Створення ефективного та доступного для всіх 
громадян медичного обслуговування.

2. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована 
Програма.

Громадяни України незалежно від місця проживання мають право на 
отримання в усіх лікувально-профілактичних закладах системи охорони 
здоров'я, гарантований статтею 49 Конституції України, - медичну допомогу та 
рівень медичної допомоги, який визначений постановою Кабінету Міністрів 
України від 11.07.2002 року №955 «Про затвердження програми надання 
громадянам гарантованої державної безоплатної медичної допомоги».

В межах програми медичних гарантій через Національну службу 
здоров’я України здійснюється оплата надання медичних послуг, а не 
фінансування закладів охорони здоров’я.

Але укладання договору про медичне обслуговування населення за 
програмою медичних гарантій з Національною службою здоров’я України не 
забороняє надавачам медичних послуг залучати додаткові джерела 
фінансування. Так, відповідно до частини 5 статті 3 Закону «Про державні 
фінансові гарантії медичного обслуговування населення» органи місцевого 
самоврядування в межах своєї компетенції можуть фінансувати місцеві 
програми розвитку та підтримки комунальних закладів охорони здоров’я, 
зокрема щодо оновлення матеріально-технічної бази, капітального ремонту, 
реконструкції, підвищення оплати праці медичних працівників програми



«місцевих стимулів»), а також місцеві програми надання населенню медичних 
послуг та інші програми в охороні здоров’я.

Ці повноваження органів самоврядування також зазаначені у пункті 3 
частини першої статті 89 Бюджетного кодексу України.

Щодо функціонування пунктів охорони здоров’я на селі. Відповідно до 
Закону України «Про підвищення доступності та якості медичного 
обслуговування у сільській місцевості» №7117 від 18.09.2017 р., органи 
місцевого самоврядування з метою підвищення доступності та якості 
медичного обслуговування у сільській місцевості:

1) забезпечують розвиток і вдосконалення мережі закладів охорони 
здоров’я, здійснюють заходи щодо підвищення доступності та якості медичного 
обслуговування з урахуванням географічних особливостей та потреб населення;

2) вирішують в установленому порядку питання про забезпечення медичних 
та фармацевтичних працівників житлом, службовим транспортом, належними 
умовами праці, стаціонарним та мобільним зв’язком, мобільною комп’ютерною 
технікою та програмними продуктами, професійною літературою та 
періодичними медичними виданнями, у тому числі електронними;

3) впроваджують додаткові стимули для залучення на роботу 
висококваліфікованих медичних працівників шляхом запровадження 
мотиваційних пакетів, що можуть включати, зокрема, позачергове безоплатне 
виділення земельних ділянок, сприяння в отриманні кредитів, у тому числі 
пільгових, та субсидій для будівництва чи придбання житла, надання допомоги 
власникам квартир (будинків) в їх обслуговуванні та ремонті, компенсацію 
плати за житлово-комунальні послуги, послуги зв’язку, обслуговування та 
експлуатацію автомобільного транспорту, оплату за навчання в інтернатурі, 
підвищення кваліфікації, у тому числі за кордоном, додаткову оплату праці, 
інші заохочувальні заходи за проведення профілактичних медичних оглядів, 
диспансеризації, вакцинації пацієнтів або додаткові фінансові заохочення;

4) сприяють реалізації заходів із забезпечення доступу закладів охорони 
здоров’я у сільській місцевості до мережі Інтернет;

5) визначають потреби територіальних громад у медичних працівниках та 
вносять в установленому порядку пропозиції за погодженням з місцевими 
державними адміністраціями щодо формування замовлення на підготовку, 
підвищення кваліфікації таких фахівців;

6) укладають договори щодо підготовки фахівців медичного профілю з 
урахуванням потреби в таких фахівцях у територіальних громадах;

7) здійснюють інші повноваження відповідно до закону.
Одним з основних напрямів завдань органів виконавчої влади та 

місцевого самоврядування є створення умов для ефективного та доступного для 
всіх громадян
медичного обслуговування. Сьогодні існують незаперечні докази, що здоров'я 
населення є одним з найважливіших чинників розвитку економіки та добробуту 
населення. Погіршення стану здоров'я населення, високі показники смертності 
осіб працездатного віку, зменшення середньої тривалості життя, нерівність у 
доступності медичної допомоги призводять до об'єктивного збільшення



потреби у медичній допомозі, яку існуюча система охорони здоров'я 
задовольнити не в змозі.

За рекомендаціями Всесвітньої організації охорони здоров'я, 
підготовленими на основі кращого світового досвіду, лише розвиток первинної 
медико-санітарної допомоги на засадах сімейної медицини дасть змогу істотно 
вплинути на поліпшення демографічної ситуації, досягнути справедливого 
розподілу і раціонального використання бюджетних коштів.

Впродовж багатьох років на утримання закладів охорони здоров'я, що 
надають первинну медико-санітарну допомогу, витрачалося лише 10 відсотків 
коштів, виділених з державного бюджету для охорони здоров'я, що зважаючи 
на низький рівень матеріально-технічного забезпечення зазначених закладів є 
вкрай недостатньо.

Не застосовуються принципи комплексності та наступності у наданні 
медичної допомоги. Не приділяється достатня увага профілактиці захворювань 
та диспансеризації населення. Це призводить до несвоєчасного виявлення 
хвороб та їх ускладнень, а отже, до збільшення потреби населення у 
спеціалізованій та високоспеціалізованій медичній допомозі.

Роль медичного працівника щодо профілактики захворюваності, 
забезпеченні населення якісною медичною допомогою важко переоцінити. 
Неефективна система оплати праці, недостатня соціальна захищеність не 
створюють у медичних працівників стимулів до підвищення якості медичної 
допомоги населенню та ефективності використання наявних матеріально- 
технічних ресурсів.

Послуги надання первинної медико-санітарної допомоги мешканцям 
Маловисківської ТГ здійснюють 1 лікарська амбулаторія та 11 
фельдшерсько-акушерських пунктів, що входять до структури комунального 
некомерційного підприємства «Маловисківський ЦПМСД» Маловисківської 
міської ради.

Загальною проблемою для сільських закладів охорони здоров'я є 
низький рівень матеріально-технічного забезпечення. Потребують ремонту всі 
без виключення фельдшерсько-акушерські пункти. Для збільшення якості 
надання первинної медичної допомоги, забезпечення фізичної без бар’єрної 
доступності інфраструктури первинної медико-санітарної допомоги орі\нтовані 
на людину, що забезпечить мінімальну витрату часу на її отримання, зокрема 
вживаються заходи для компактного розміщення закладу в одному приміщені, 
яке потребує розбудови.

Прийняття Програми сприятиме поліпшенню рівня надання послуг з 
охорони здоров'я населенню шляхом забезпечення доступу до кваліфікованої 
медичної допомоги на первинному рівні, орієнтованого на інтегрованому 
підході до вирішення медико-санітарних потреб окремих громадян, родин та 
громади в цілому.

3. Визначення мети Програми.
Метою програми є забезпечення зниження рівня захворюваності, 

інвалідності та смертності населення Маловисківської міської територіальної 
громади шляхом налагодження ефективного функціонування системи надання



населенню доступної і високоякісної первинної медико-санітарної допомоги на 
засадах сімейної медицини.

4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, показники 
результативності.

Мережа Центру частково забезпечує потреби населення у доступній, 
високоякісній та ефективній первинній медичній допомозі. Реформи, які 
проводяться у сфері охорони здоров'я направлені на формування спроможної 
мережі надання первинної медичної допомоги, підняття на значно вищий рівень 
матеріально-технічної, діагностичної та лікувальної бази в первинній ланці, 
проведення будівництва, реконструкції та ремонту наявних приміщень, 
забезпечення транспортом, сучасним медичним обладнанням, інструментами та 
створення необхідних умов для комфортного обслуговування пацієнтів.

Основними шляхами розв'язання проблем є:
1) пріоритетний розвиток первинної медико-санітарної допомоги;

2) удосконалення надання невідкладної медичної допомоги населенню 
громади, в межах лікувального закладу;

3) приведення матеріально-технічної бази амбулаторій загальної 
практики-

сімейної медицини у відповідність до «Примірного табеля 
матеріально- технічного оснащення закладів охорони здоров'я та 
фізичних осіб підприємців, які надають первинну медичну допомогу», 
затвердженого наказом МОЗ України від 26.01.2018 № 148;

4) матеріальній мотивації праці медичних працівників.

5) приведення у відповідність будівель і приміщень ФАПів та міської 
амбулаторії законодавчо встановленим вимогам щодо медичного 
обслуговування та вільного доступу до будівель і приміщень осіб з 
інвалідністю та інших маломобільних груп населення.

Виконання Програми здійснюється згідно затвердженого плану заходів 
фінансової підтримки, з урахуванням змін до чинного законодавства.
Основні завдання Програми

1. Забезпечення доступності та якості медичного обслуговування 
населення.

2. Створення умов ефективного функціонування КНП «Маловисківський
ЦПМСД»

3. Забезпечення доступності та якості медичних послуг населенню

5. Проведення оцінки соціально-гендерного впливу заходів 
Програми.



15498 мешканців регіону заключили декларації з лікарями загальної 
практики, сімейними лікарями, в тому числі 12282 особи -  це мешканці 
Маловисківської громади.

- За статтю: жінки -  61%, чоловіки -  39%

- За віком: з 0 до 5 років -  0,5%

з 6 до 17 років - 20% 
з 18 до 39 років - 22% 
з 40 до 64 років -  35% 
з 65 років і старше - 22 %.

- За місцем проживання: в міській місцевості проживають -  10200
особа,

в сільській місцевості проживають -  2082 особи 
Пільгова категорія пацієнтів складає 464 особи

Статистичні дані зазначенні станом на 01.09.2023 року з наявної 
інформації та потребують постійного уточнення і оновлення.

6. Очікуваний результат виконання Програми.
Виконання Програми дозволить:

- створити цілісну систему надання первинної медичної допомоги на засадах 
сімейної медицини, що в свою чергу дасть змогу зменшити захворюваність та 
смертність населення Маловисківської міської територіальної громади , 
підвищити народжуваність та продовжити життя;

- збільшити питому вагу медичної допомоги, що надається лікарями загальної 
практики - сімейними лікарями;

- запровадити ефективну систему багатоканального фінансування, збільшення 
бюджетних асигнувань на первинну медико-санітарну допомогу.

- покращити матеріально-технічну базу лікувально-профілактичних підрозділів 
Центру, які обслуговують населення Маловисківської ТГ;

- поліпшення надання медичної допомоги соціально незахищеним 
верствам населення.

7. Обсяги та джерела фінансування Програми
Фінансування Програми здійснюється в межах коштів, передбачених 

у міському бюджеті ТГ, коштів КНП «Маловисківський ЦПМСД» а також за 
рахунок коштів інших джерел, не заборонених чинним законодавством 
України.

Кошти, отримані за результатами діяльності, використовуються 
Підприємством на виконання плану заходів Програми.



Орієнтовні обсяги фінансування Програми шляхом надання 
фінансової підтримки на 2024 - 2026 роки (додаток 2).

Звіт про використання коштів міського бюджету підприємством 
надається до Маловисківської міської ради до 28 лютого року, наступного за 
звітним.

8. Строки та етапи виконання програми.
Термін реалізації Програми з 1 січня 2024 року по 31 грудня 2026 року

на КНП
9. Контроль за виконанням Програми.

Організація виконання Програми покладається - 
«Маловисківський ЦПМСД» Маловисківської міської ради.

Контроль за виконанням Програми здійснюється Маловисківською 
міською радою та постійною комісією Маловисківської міської ради з питань 
фінансів, бюджету, планування соціально-економічного розвитку, інвестицій та 
міжнародного співробітництва та постійною комісію з гуманітарних питань.

Керуючий справами виконавчого комітету 
Маловисківської міської ради Людмила ЛИННИК





Додаток № 2

до Програми розвитку первинної 
медико-санітарної допомоги в 

Маловисківській міській територіальній 
громаді на 2024 - 2026 роки

НАПРЯМИ ДІЯЛЬНОСТІ І ЗАХОДИ РЕАЛІЗАЦІЇ ПРОГРАМИ 
шляхом надання фінансової підтримки Комунальному некомерційному підприємству ”Маловисківський

центр первинної медико-санітарної допомоги» 
на 2024-2026 роки

№
з/іі Завдання Зміст заходів

Термін
виконання

Виконавці Джерела
фінансування

оосягрои фінаїгіках т ісуванис гр іня пои Очікуваний
результат2024 2025 202

Всього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
І.Забезпечення доступності та якості медичного обслуговування



Виготовлення 
проектно- 
кошторисної 
документації та 
експертизи проекту 
«Капітальний 
ремонт приміщення 
міської лікарської 
амбулаторії» за 
адресою м.Мала

Складання 
кошторису 
витрат на 
проведення 
капітального 
ремонту 
приміщення 
міської 
амбулаторії

2024 Маловисківська 
міська рада,

КНП
«Маловисківськ 

ий ЦПМСД»

законодав.

300,00
Бюджет міської 
територіальної 
громади, власні 

кошти КНП 
«Маловисківськи 
й ЦПМСД» інші 

джерела 
фінансування не 

заборонені 
чинним

300 Затвердже
ні
текстурні,
графічні
матеріали,
якими
визначаю
ться
об’ємно-
плануваль

2 Капітїільний
ремонт
приміщення
міської лікарської
амбулаторії
первинної
медицини

Приведення у2024-
відповідність 2026 
приміщення 
амбулаторії 
законодавчо 
встановленим 
вимогам щодо 
медичного 
обслуговування 
та вільного
доступу______ до

Маловисківська 
міська рада,

КНП
«Маловисківськ 

ий ЦПМСД»

Бюджет міської 
територіальної 

громади, 
власні кошти 

КНП
«Маловисківськи 

й ЦПМСД» 
інші джерела 

фінансування не 
заборонені 

чинним 
законодав-

5000,0 4000,0 3000,
0

12000,
0

Компактн
е
розміш,ен
НІІ
такладу в
одному
приміщіен
і, ііке
потребує
ко;з(5>гдови

1



3 Технічне 
обстеження та 
облаштування 
приміщень ФАПів 
громади 
пандусами

Виконання 
встановлених 
законодавством 
вимог щодо 
медичного 
обслуговування 
та вільного 
доступу до
будівель мало 
мобільних груп 
населення

2024­
2026

Маловисківська 
міська рада

КНП
«Маловисківськ 

ий ЦПМСД»

Бюджет міської 
територіальної 

громади, 
власні кошти 

КНП
«Маловисківськи 

й ЦПМСД» 
інші джерела 

фінансування не 
заборонені 

чинним 
законодав­

ством

50,0 50,0 50,0 150,0 Виконанн 
я вимоги 
Постанов 
и КМУ 
від
28.03.201 
8 р. №391 
що є 
однією з 
основних 
умов для 
заключен 
ня
договору 
з НСЗУ. 
Створенн 
я та
підтриман
ня

ІІ. Створення умов ефективного функціонування КНП «Маловисківський ЦПМСД »



Видатки на оплату 
праці

Забезпечення 2024- 
оплати праці2026
працівникам 
ФАПів в
сільських 
підрозділах

Маловисківська 
міська рада

КНП
«Маловисківськ 

ий ЦПМСД

Бюджет міської 
територіальної 

громади, 
власні кошти 

КНП
«Маловисківськи 

й ЦПМСД» 
інші джерела 

фінансування не 
заборонені

1400,0 1500,0 1500,
0

4400 Збережен
ня
штатної
чисельнос
ті
наявного
середньог
о,
молодшог 
о_______

2 Плата вартості 
комунальних 
послуг та 
енергоносіїв

Покриття 2024
вартості 
електроенергії, 
водопостачання, 
опалення 
приміщень в 
складі плати 
медичних 
послуг, що
надаються в 
рамках програми 
державних 
гарантій 
медичного 
обслуговування 
населення

Маловисківська 
міська рада

КНП
«Маловисківськ 

ий ЦПМСД

Бюджет міської 
територіальної 
громади, власні 

кошти КНП 
«Маловисківськи 
й ЦПМСД» інші 

джерела 
фінансування не 

заборонені 
чинним 
законодав­

ством

1000,0 1100,0 1100,
0

3200,0 Ство]зенн 
о та
підтр)иман 
ня
ком(|)ор)тн 
их умов 
для
перебіу̂ а̂н
НІІ
пацієнтів і 
громадян
у
лікувальн
ому
закладі

1



ІІІ.Забезпечення доступності та якості медичного обслуговування населення
Придбання
продуктів
харчування
(замінник грудного
молока
«Малютка»)

Забезпечення 
молочними 
сумішами дітей 
першого року 
життя, які 
народилися від 
ВІЛ інфікованих 
матерів,

2024­
2026

Маловисківська 
міська рада

КНП
«Маловисківськ 

ий ЦПМСД

Бюджет міської 
територіальної 
громади, власні 

кошти КНП 
«Маловисківськи 
й ЦПМСД» інші 

джерела 
фінансування не 

заборонені

30,0

чинним

30,0 30,0 90,0 Зменшенн 
я ризику 
інфікуван 
ня
немовлят, 
народжен 
их від 
ВІЛ-
інфікован

2 Придбання 
медичних та 
технічних засобів, 
згідно
індивідуальної 
програми 
реабілітації для 
осіб з інвалідністю

Забезпечення 2024- 
виконання у̂ мов 2026 
Посітяцо^и КМУ 
від 03.12.2009
року № 1301
«Про
затвердження 
Порядку
забезпечення___

Маловисківська 
міська рада

КНП
«Маловисківськ 

ий ЦПМСД

Бюджет міської 
територіальної 

громади. 
інші джерела 

фінансування не 
заборонені 

чинним 
законодав­

ством

90,0 90,0 90,0 270,0 Забезпече
ння
реалізації
прав
людини
на гідне
життя та
максимал
ьне
зменшенн

1



Відшкодування 
лікарських засобів 
пільговим 
категоріям 
населення, у разі 
амбулаторного 
лікування як
відпускаються 
безоплатно

Забезпечення 2024- 
виконання умов2026 
Постанови КМ У 
від 17.08.1998 р.
№о 1303 “Про

і впорядкування 
безоплатного та 
пільгового 
відпуску 
лікарських 
засобів за
рецептами 
лікарів окремих

Маловисківська 
міська рада

КНП
«Маловисківськ 

ий ЦПМСД

Бюджет міської 
територіальної 

громади.

150,0 160,0 170,0 480,0 Забез3печ
ення
реалізації
прав
людини
на гідне
життя та
максимал
ьне
зменшенн 
я болю та 
страждань 
, в т.ч.

Примітка: остаточні обсягп визначаються рішеннями міської ради під час затвердження та внесення змін 
бюджету міської територіальної громади на відповідний бюджетний рік.

доон

Керуючий справами викзоанхаввочроюгвоакноьмітету 
Маловисківської міської ради 
ЛИННИК

Людмила



№ 3
Додаток

до Програми розвитку первинної 
медико-санітарної допомоги в 

Маловисківській міській територіальній 
громаді на 2024 - 2026 рок

ПОКАЗНИКИ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТІ ПРОГРАМИ

Назва показника
Одиниц

я
виміру

Разом
2024 2025 2026

І.Забезпечення доступності та якості медичного обслуговування

Зат рат

Обсяг видатків на виготовлення проектно-кошторисної 
документації

тис.грн 300,0 300,0

Обсяг видатків на проведення капітального ремонту тис.грн. 12000,0 5000,0 4000,0 3000,
0

Технічне обстеження та облаштування приміщень ФАПів 
громади пандусами

тис.грн. 150,0 50,0 50,0 50,0

П родукт у



Кількість об’єктів, для яких планується виготовлення проектно- 
кошторисної документації

одиниць 1 1

Кількість об’єктів, які планується відремонтувати одиниць 1 1 1 1

Кількість ФАПів, які планується облаштувати пандусами одиниць 3 1 1 1

Еф ект ивност і

Середня вартість виготовлення проектно-кошторисної 
документації

Тис.грн 300,0 300,0

Середня вартість капітального ремонту одного об’єкта тис.грн. 12000,0 5000,0 4000,0 3000,
0

Середня вартість витрат на встановлення пандусів тис.грн. 150,0 50,0 50,0 50,0

Я кост і

Обсяг річної економії бюджетних коштів в результаті 
виготовлення проектно-кошторисної документації

тис.грн 50 50

Обсяг річної економії бюджетних коштів в результаті 
проведення капітального ремонту

тис.грн. 50,000 50,000 50,000 50,00
0

Рівень забезпечення вільного доступу до сільських лікарських 
медичних закладів маломобільних груп населення

% 100 100 100 100

ІІ. Створення умов для ефективного функціонування КНП «Маловисківський ЦПМСД»



Зат рат

Видатки на оплату праці працівникам ФАПів в сільських 
підрозділах

тис. грн. 4400,0 1400,0 1500,0 1500,
0

Продукт у

Кількість зайнятих посад медпрацівників, що працюють в 
сільській місцевості

посад 23,25 7,75 7,75 7,75

Еф ект ивност і

Середні витрати на оплату праці на одного медичного 
працівника в сільській місцевості

осіб 15,5 15,0 16,1 16,1

Я кост і

Рівень забезпечення виплати заробітної плати медичним 
працівникам в сільській місцевості

% 100 100 100 100

Зат рат

Забезпечення видатками на оплату енергоносіїв та комунальних 
послуг

тис. грн. 3200,0 1000,0 1100,0 1100,
0

Продукт у

Кількість амбулаторій та сільських ФАПів, які забезпечуються 
видатками на енергоносії та комунальні послуги

приміще
нь

24 8 8 8



Еф ект ивност і

Видатки на оплату енергоносіїв та комунальних послуг на 1 
приміщення тис.грн 133,3 125,0 137,5 137,5

Я кост і

Рівень забезпечення комунальними послугами та енергоносіями % 100 100 100 100

Ш .Забезпечення доступності та якості медичного обслуговування населення

Зат рат

Забезпечення молочними сумішами дітей пільговой категорії тис. грн. 90,0 30,0 30,0 30,0

Забезпечення медичними та технічними засобами осіб з 
інвалідністю

тис.
грн.

270,0 90,0 90,0 90,0

Забезпечення пільгових категорій населення безкоштовними 
ліками в разі амбулаторного лікування

тис.грн 480,0 150,0 160,0 170,0

Продукт у

Кількість дітей, які народжені від ВІЛ інфікованих матерів , та 
отримують молочні суміші

осіб 12 4 4 4

Кількість осіб з інвалідністю, які потребую забезпечення 
медичними та технічними засобами

осіб 18 6 6 6

Кількість осіб пільгових категорій, що потребують забезпечення осіб 1488 488 490 510



безкоштовних ліків, в т.ч. паліативні пацієнти

Еф ект ивност і

Середні витрати на одну дитину, народжену від ВІЛ інфікованої 
метерів

тис.грн. 7,5 7,5 7,5 7,5

Середні витрати на одну особу з інвалідністю, що потребує 
медичних засобів

тис.грн 15,0 15,0 15,0 15,0

Середні витрати на одного пільговика тис.грн. 307,4 326,5 333,3

Якост і

Відсоток осіб, дітей пільгових категорій, які отримуватимуть 
молочні суміші

% 100 100 100 100

Відсоток осіб з інвалідністю, які будуть забезпечені медичними 
засобами

% 100 100 100 100

Відсоток осіб пільгових категорій, які отримуватимуть пільгові 
ліки

% 100 100 100 100

Керуючий справами виконавчого комітету 
Маловисківської міської ради Людмила ЛИННИК



Додаток 4

до Програми розвитку первинної 
медико-санітарної допомоги в 

Маловисківській міській територіальній 
громаді на 2024 - 2026 роки

Ресурсне забезпечення Програми
Обсяг коштів, що 

пропонується 
залучити на 

виконання Програми

2024 -  2026 роки
2024 рік 2025 рік 2026 рік

всього витрат на 
виконання 
Програми

1 2 3 4 7

Обсяг ресурсів, всього, 
у тому числі:

8020,00тис. грн. 6930,00тис. грн. 5940,0 тис. грн 20890,00 тис. грн.

державний бюджет
- - - -

міський бюджет 8020,00 тис. грн. 6930,00тис. грн. 5940,0 тис. грн 20890,00 тис. грн.

Інші джерела фінансування - - - -

Керуючий справами виконавчого комітету



Маловисківської міської ради Людмила ЛИННИК



МАЛОВИСКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

«12» жовтня 2023 року м. Мала Виска № 360

Про схвалення комплексної Програми 
розвитку культури, краєзнавства та туризму 
у Маловисківській територіальній громаді 
на 2024-2026 роки

Керуючись ст.ст.28, 32, пп.1 ч.2 ст.52 Закону України «Про місцеве 
самоврядування в Україні», з метою підтримки та розвитку галузі культури, 
збереження українських національних традицій, організації змістовного 
дозвілля населення, підтримки обдарованої молоді та дітей, підвищення 
культурного рівня та естетичного виховання жителів громади, активізації 
розвитку туризму, забезпечення збереження об’єктів культурної спадщини та їх 
державної реєстрації, виконавчий комітет Маловисківської міської ради,-

ВИРІШИВ:

1. Схвалити комплексну Програму розвитку культури, краєзнавства та 
туризму у Маловисківській міській територіальній громаді на 2024-2026 
роки, (додається).

2. Начальнику відділу культури та туризму міської ради (Ю.Рижикова) 
внести на розгляд чергової сесії міської ради комплексну Програму розвитку 
культури, краєзнавства та туризму у Маловисківській територіальній 
громаді на 2024-2026 роки для затвердження.

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника 
міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Жовтило А.В.

Міський голова Юрій ГУЛЬДАС



Додаток 1
до рішення виконкому 
від 12.10.2023р. № 360

КОМПЛЕКСНА ПРОГРАМА

розвитку культури, краєзнавства та туризму у Маловисківській територіальній
громаді на 2024-2026 роки

ПАСПОРТ ПРОГРАМИ
1.

Назва Програми

Комплексна програма розвитку культури, 
краєзнавства та туризму у Маловисківській міській 
об’єднаній територіальній громаді 
на 2024-2026рр.

2. Ініціатор розроблення Програми Відділ культури та туризму Маловисківської міської 
ради

3. Дата, номер і назва розпорядчого 
документа про розроблення 
Програми

Розпорядження міського голови 
від 03.10.2023р. № 48/АГ

4. Головний розробник Програми Відділ культури та туризму 
Маловисківської міської ради

5. Співрозробннки Програми -

6.
Відповідальний виконавець 
Програми

Відділ культури та туризму 
Маловисківської міської ради

7. Співвиконавці Програми Виконавичй комітет міської ради

8. Термін реалізації Програми 2024-2026рр.
9. Мета Програми Реалізація державної політики у сфері культури, 

підвищення ефективності діяльності закладів 
культури громади, створення сприятливих умов 
для розвитку культурних і творчих ініціатив з 
урахуванням місцевих особливостей, задоволення 
інтелектуальних та духовних потреб населення, 
сприяння становленню талановитої мистецької 
молоді

10.

Загальний обсяг фінансових ресурсів, 
необхідних для реалізації Програми, 
всього: 
в тому числі:
- коштів бюджету Маловисківської 
міської територіальної громади 45177,5



11. Очікувані результати виконання збереження та функціонування діючої мережі 
закладів культури;
- збереження об’єктів культурної спадщини;
- підвищення рівня культурного обслуговування 
громадян, розширення спектру надання 
культурно - дозвіллєвих послуг населенню та їх 
доступ до культурних надбань,
- високий рівень гендерної культури

12. Ключові показники ефективності Покращення матеріально -  технічної бази закладів 
культури громади.
Забезпечення прозорості та інформаційної відкритості 
діяльності закладів культури

1. Загальна характеристика Програми

1.1.Комплексна Програма розвитку культури, краєзнавства та туризму у 
Маловисківській міській територіальній громаді на 2024-2026рр. базується на 
Конституції України, Законах України «Про культуру», «Про освіту», «Про 
охорону культурної спадщини», «Про музеї та музейну справу^), «Про бібліотеки 
та бібліотечну справу», і передбачає вдосконалення реалізації державної політики 
у сфері культури, збереження та подальший розвиток культурного потенціалу в 
міській територіальній громаді, розвиток культурних традицій, збереження 
історичних цінностей, забезпечення доступності закладів культури для всіх верств 
населення, створення максимально сприятливих умов для творчого формування 
особистості, розкриття її здібностей, задоволення духовних і естетичних проблем, 
відродження народної творчості та популяризації національних звичаїв та обрядів, 
організацію повнішого, змістовного дозвілля, масового відпочинку та культурного 
обслуговування населення.

1.2.Галузь культури Маловисківської міської територіальної громади, станом 
на 01.10.2023р., складає 21 заклад.

1.3.З метою приведення у відповідність до чинного законодавства 
роботи у сфері надання культурно -  мистецьких послуг, керуючись Законом 
України «Про місцеве самоврядування в Україні», рішенням сесії 
Маловисківської міської ради від 15 січня 2016 року № 60 «Про затвердження 
рішення виконавчого комітету міської ради від 14.01.2016 року № 2» створено 
відділ культури та туризму Маловисківської міської ради.

1.4.Затверджено штатний розпис структурних підрозділів відділу 
культури та туризму виконавчого комітету Маловисківської міської ради.

1.5.Відповідно до штатного розпису відділ культури та туризму налічує 
слідуючі структурні підрозділи:
- відділ культури та туризму;
- централізована бухгалтерія відділу культури та туризму.
- КУ «Музей історії Маловисківщини ім..Ковтуна»
- Мистецька школа;
- Маловисківський бібліотечно-ресурсний центр;
- сільські будинки культури -  6 ( Паліївський, Олександрівський, Первомайський, 
Лозуватський, Мануйлівський, Миролюбівський );
- сільські клуби -  4 (Вишневський, Краснопільський, Диминський, Лутківський);
- сільські бібліотеки -  8 ( Краснопільська,Олександрівська,Паліївська,
Первомайська, Мануйлівська, Лозуватська, Миролюбівська, Лутківська).



1.6.Чисельність працівників галузі культури станом на 01.10.2023року 
становить 65,38 штатних одиниць. З них: відділ культури та туризму міської ради 
6, в тому числі: 2 -  посадові особи місцевого самоврядування, 2 - централізована 
бухгалтерія, 2 -  охоронники. Музей історії Маловисківщини ім..О.С.Ковтуна- 3 
одиниці, з них директор 1, науковий співробітник 1, зберігач фондів 1, 
Маловисківський бібліотечно-ресусрний центр -  9,5 одиниць, з яких директор 1, 
методист 1, бібліотекарі 3, завгосп 0,5, прибиральник службових приміщень 1, 
оператор котельні 3, сільські бібліотеки -  3 ставки (5 прац.), мистецька школа -  
25,38, з яких 1 директор, завуч 1, педагоги 19,88, 2,5 прибиральники службових 
приміщень, 1 завгосп, клубні заклади 18,5, з яких директори сільських будинків 
культури, завідуючі сільськими клубами -  7,75, художні керівники -  4,75, 
прибиральник службових приміщень - 2, акомпаніатор -  1, організатор культурно- 
дозвіллєвої діяльності -  1.

1.7.З вищою освітою працюють 22 особи, 53,6% (магістр, спеціаліст, 
бакалавр), з вищою (професійною) 19 осіб, 46,3% (молодший спеціаліст) , з 
середньою освітою 2 особи , 4,8%. На повну ставку працюють 39 осіб, 78% що 
на 8 осіб більше показника минулого року, на 0,75 ставки 2 особи, на 0,5 ставки 8 
осіб, на 0,25 ставки 1 особа. За сумісництвом працює 8 осіб, працівники 
пенсійного віку становлять 7 осіб, це 14%, що на 1 особу більше показника 
минулого року. Жінок працює 43 особи, 86% , що на 7 осіб більше показника 
минулого року, чоловіків 22.

1.8. Усіма закладами культури ведеться значна робота щодо формування 
естетичних смаків, світогляду, культури та духовності населення громади. Дана 
мережа закладів культури є оптимальною і при умові повноцінного 
функціонування спроможна забезпечити потреби населення громади у 
культурному обслуговуванні..

1.9. Програма визначає основні перспективи розвитку галузі, завдання, 
шляхи їх реалізації та очікувані результати, спрямовані на формування естетичних 
смаків населення, підвищення іміджу Маловисківської міської територіальної 
громади та утвердження громади, як громади з розвинутим культурним 
потенціалом.

1.10. Програма сприятиме вирішенню проблем у сфері культури громади, 
розвитку духовності українського суспільства, формування цілісної культурно -  
національної ідентичності, забезпечить подальший розвиток аматорського 
мистецтва, збереження культурної спадщини громади, створення нової 
культурної атмосфери; організацію значимих культурних подій.

1.11.Згідно з наказом начальника відділу культури та туризму № 74-а 
від 15.12.2022р. «Про збільшення контингенту учнів дитячої мистецької школи» 
контингент учнів в 2022-2023рр. становить - 216 учнів. З яких: хлопчиків -  80, 
дівчаток -  136 (на 2023-2024рр. контингент учнів заплановано збільшити на 30 
осіб до 235 учнів).

2. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована програма

2.1.Основне завдання культурної спільноти громади -  зберегти і продовжити 
надбані культурні, моральні і духовні цінності, а також створювати сприятливі



умови для розвитку нових видів, жанрів, способів і засобів творення культурного 
продукту, без яких суспільство, нація, кожна окрема людина не можуть мати 
перспективи.

2.2. Аналіз соціокультурної ситуації в громаді свідчить, що, не зважаючи на 
складні економічні умови попередніх періодів, вдалося зберегти мережу закладів 
культури, мистецького навчального закладу, кадровий потенціал галузі, 
забезпечити підтримку професійного і аматорського мистецтва, художньої 
творчості, проте є ряд проблемних питань, вирішення яких є нагальним. Це:

• стан матеріально-технічного забезпечення закладів культури потребує 
оновлення. Є щорічна потреба у поточних та капітальних ремонтах об’єктів;

• сучасні умови вимагають впровадження новітніх технологічних процесів у 
роботу закладів культури;

• бібліотеки потребують не тільки поповнення фондів новими 
надходженнями, а й запровадження сучасних технологій;

• необхідно забезпечити доступність та виконання у повному обсязі типових 
навчальних планів початкової мистецької освіти;

• потребує підтримки діяльність аматорських колективів, обдарованих дітей та 
молоді;

• забезпечення безпечних умов праці та функціонування закладів, виконання 
заходів з протипожежної охорони та охорони праці, виконання заходів з 
енергозаощадження, термомодернізації.

• обмеженість туристичного потоку через воєнний стан; низький рівень діджиталізації 
та промоціі туристичної сфери;

відсутність реставраційних та ремонтних робіт на об’єктах культурної спадщини; 
неналежне фінансування паспортизації об’єктів культурної спадщини, виготовлення 
облікової документації на об’єкти2.3.Завдяки підтримці міської влади, депутатського 
корпусу, протягом попередніх років вирішувались нагальні проблеми підтримки і 
розвитку культури. Але разом з тим, враховуючи солідний вік закладів культури 
громади, попит на більш якісний культурний, освітній продукт, існує низка 
проблем та першочергових завдань, які вимагають більш комплексного підходу та 
тривалих термінів реалізації, зокрема:

2.4 У функціонуванні клубних закладів:
2.4.1. Створення міського Будинку культури (базового) для забезпечення 

культурно-дозвіллєвої діяльності мешканців міста Мала Виска та кординування 
роботи сільських клубних закладів громади; проведення капітального ремонту 
приміщення.

2.4.2. Потреба у капітальному ремонті глядацької зали Олександрівського 
СБК, потреба у капітальному ремонті окремих закладів кульутри, зокрема 
Вишневського СК.

2.4.3. Клубні заклади громади потребують заміни сценічного одягу для 
учасників аматорських колективів, оснащення сучасним музичним обладнанням..

2.4.4. Відсутність транспортного засобу у відділі культури та туризму для 
надання методичної допомоги сільським закладам культури та для перевезення 
учасників аматорських колективів з метою ефективної організації та 
проведення дозвілля населення.

2.4.5. Потреба у створенні, актуалізації та подальшій реалізації культурно 
-  мистецьких проектів з урахуванням історичного минулого даної місцевості та 
тендерної рівності населення.



2.5 У діяльності бібліотек:
2.5.1. Продовжує існувати проблема поповнення фондів бібліотек 

Маловисківької громади новою сучасною літературою. Також підписка 
періодичних видань.

2.5.2. Потребує оновлення матеріально -  технічна база ( бібліотечні меблі);
2.5.3. Потребують косметичних ремонтів 5 сільських бібліотек (Паліївська, 

Лозуватська, Мануйлівська, Миролюбівська Олександрівська ). Маловисківський 
міський бібліотечно- ресурсний центр - потрібно провести -  капітальний ремонт 
покрівлі.

2.5.4.Міський бібліотечно-ресусрний центр потребує відео проектор, екран 
проекторний, принтер, ноутбук. Лозуватська сільська бібліотека потребує 
придбання ноутбука.

2.6. У сфері охорони культурної спадщини: 
2.6.1.Забезпечення виготовлення облікової на об’єктидокументації

культурної спадщини громади;
2.6.2.Проведення ремонтних та реставраційних робіт об’єктів культурної 

спадщини;

2.7. У сфері туризму:
2.7.1.Організація зеленого туризму на селі, яке б надавало для 

потенційних туристів житло, забезпечення харчуванням та побутовими 
зручностями, для ознайомлення з сільським способом життя;

2.7.2. Співпраця з Одеським національним університетом з питань розвитку 
туристичної галузі Маловисківської ОТГ ;

2.7.3. Капітальний ремонт приміщення - «Маєток поміщиці Кудашевої»

2.8. У мистецькій освіті:
2.8.1.Забезпечення матеріально -  технічної бази МШ (костюми для 

хореографічних колективів, проходження медичного огляду педагогічними 
працівниками школи);

2.9. У музейній сфері:
2.9.1. Поповнення фондів музею;
2.9.2. Придбання спеціалізованих меблів для музею;
2.9.3. Удосконалення вітражів, стендів, планшетів для розміщення на них 

експонатів в КУ «Музей історії Маловисківщини ім.О.С.Ковтуна
2.9.4.Забезпечення матеріально-технічної бази музею;

2.10. Невідповідність матеріально -  технічної бази установ культури і 
мистецтва сучасним вимогам.

2.11. Проблеми залучення та закріплення молодих фахівців..
2.12. Відсутність рівного доступу людей з обмеженими фізичними 

можливостями до отримання культурних послуг.

Все це зумовлює необхідність прийняття комплексної Програми розвитку 
культури, краєзнавства та туризму у Маловисківській міській територіальній 
громаді на 2024-2026рр.

3. Визначення мети Програми



* реалізація першочергових і перспективних заходів, спрямованих на створення 
належних умов для підвищення рівня розвитку культурної інфраструктури громади 
відповідно до вимог сьогодення, забезпечення позитивних тенденцій у всіх 
напрямках культурної сфери; щоб всі мешканці громади вільно брали участь в 
культурному житті і мали до нього доступ, а культура мала відповідний потенціал, 
розвиток культури відбувався як складова частина розвитку спільноти громади, а 
також як загальнодержавного культурного процесу на основі збереження 
самобутності національної і локальної культури.

*реалізація державної політики у сфері культури, туризму та культурної 
спадщини, підвищення ефективності діяльності закладів культури громади, 
створення сприятливих умов для розвитку культурних і творчих ініціатив з 
урахуванням місцевих особливостей, які відповідатимуть потребам різних груп 
жінок та чоловіків, дівчат та хлопців, задоволення інтелектуальних та духовних 
потреб населення, сприяння становленню талановитої мистецької молоді,учнів та 
дітей, підтримка професійної творчої діяльності, реалізація культурно-мистецьких 
заходів. Забезпечення належного рівня збереження та використання об’єктів 
культурної спадщини, розвитку внутрішнього та в’їзного туризму.

^впровадження тендерних аспектів -  специфічні соціальні, культурні, економічні, 
політичні характеристики умов життя та потреб жінок та чоловіків.

3.2.Досягнення визначеної мети потребує вирішення наступних питань: 
-забезпечення творчого, інтелектуального, духовного розвитку молоді;
-сприяння розвитку та популяризації української культури як базового 
фундаменту розвитку особистості;
-створення належних умов для здобуття початкової мистецької освіти; 
-збереження та популяризація об’єктів культурної спадщини;
-проведення перевірки стану (інвентаризації) об’єктів культурної спадщини; 
-здійснення заходів, спрямованих на розвиток туристичної галузі;
-розширення мережі туристично-екскурсійних маршрутів;
-підвищення рівня професіоналізму працівників галузі;
-покращення матеріально -  технічної бази закладів культури та мистецької 
освіти;
-забезпечення вільного доступу до закладів культури осіб з обмеженими 
фізичними можливостями.

Мета Програми є незмінною протягом 2024-2026рр. та не може бути 
абсолютно досяжною.

3.1.Метою Програми є:

4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми 
показники результативності

Шляхами розв’язання проблем Програми є:
4.1. Дотримання вимог законодавства щодо Діяльності у сфері культури: 

збереження народних традицій, звичаїв, обрядів; 
сприяння охорони культурної спадщини; 
розвиток туристичної сфери;
естетичне виховання та культурний розвиток дітей.



4.2.Збереження мережі закладів культури, поліпшення умов 
і функціонування.

4.3.Зміцнення та збереження наявної матеріально-технічної бази закладів 
культури.

4.4. Упровадження ефективних форм, методів і засобів культурно- 
мистецької діяльності з урахуванням національних традицій;

4.5. Визначення та задоволення потреб у кваліфікованих кадрах, підготовка 
нового покоління спеціалістів, підвищення рівня їх професійності;

4.6. Проведення поточних та капітальних ремонтів будівель закладів 
культури;

4.7.Забезпечення закладів культури новим обладнанням, технічною 
апаратурою, комплектами костюмів, інструментами тощо;

4.8. Поповнення фондів бібліотек шляхом комплектування літературою, 
передплата на періодичні видання;

4.9. Виявлення обдарованої молоді з наступним направленням до навчальних 
закладів культури та мистецтва всіх рівнів акредитації;

4.10 Створення та розвиток самодіяльних колективів;
4.11. Популяризація культурних надбань та духовних цінностей шляхом 

проведення культурно-мистецьких масових заходів;
4.12. Участь у обласних та міських конкурсах, фестивалях, семінарах;
4.13. Поліпшення стану збереження історико-культурної спадщини шляхом 

проведення поточних ремонтів об’єктів.
4.14.Забезпечення якісного туристичного продукту на території 

Маловисківської МТГ, шляхом створення бази даних приватних садиб, які надають 
послуги сільського зеленого туризму.

Строки та етапи виконання програми - 2024-2026рр..

5. Проведення оцінки соціально-гендерного впливу заходів Програми

Гендерна рівність є необхідним елементом у реалізації культурно -  
мистецького рівня людини, яка передбачає рівні права для жінок і чоловіків, 
дівчат і хлопців у участі у всих сферах аматорського мистецтва. Це дає 
рівний доступ чоловіків і жінок до участі у культурно -  мистецьких заходах 
громади.

Таким чином, за період з 01 січня 2023року по 31 серпня 2023року у 196 
заходах, які провели працівники клубних закладів громади взяли участь 670 
жінок ( з них - 437 дівчаток) та 109 чоловікав ( з них 109 хлопців). Було 
обслуговано 6976 глядачів, (6100 -  жінки, 876 -  чоловіки). З загальної кількості 
ВПО -  427.

Проведено 208 бібліотечних заходів, які відвідали 2998 користувачів, з
яких:
до 15 років: дівчатка -  487, хлопчики - 65; 
у т. ч. до 7 років: дівчатка -  42, хлопчики -  11;
15 -  17 років: дівчатка -  316, хлопчики -  87;
18 -  21 рік: дівчата -154 , хлопці -28; 
від 22 років: жінки -  1450, чоловіків -  356.
ВПО -  взяли участь 62

Мережею інтернет по сільським бібліотекам скористалося 422 користувачів, 
з яких:
службовців -  32 ( жінок -24, чоловіків -  8); 
вчителі -  10 ( жінок -  8, чоловіків -  2);



студенти, учні -  340 ( дівчат -289, хлопців -  51);
інші (пенсіонери, безробітні) -  40( жінок -  33, чоловіків -  9).

Дитяча школа мистецтв навчає 216 учнів, з них: дівчаток -  127, хлопчиків
-  78.
до 10 років -  107 (дівчат -  72, хлопців -  35); 
до 15 років - 73 (дівчат -  46, хлопців -  27); 
до 17 років - 25 ( дівчат -  9, хлопців -  16).

Проведено 46 екскурсій в КУ «Музей історії Маловисківщини ім. О.С. 
Ковтуна», відвідувачів за період з 01.01.2023р. по 30.09.2023р. - 757, з них 270 
чоловіків, 487 жінок. ВПО - 21.

6. Очікувані результати виконання Програми:

Виконання заходів програми забезпечить:

виховання у людей необхідності спілкування між собою, почуттів людяності 
і доброзичливого ставлення один до одного;
забезпечення конституційного права мешканців громади на задоволення 
культурних потреб, підвищення рівня аматорської та професійної творчості, 
зростання культурного та мистецького потенціалу громади; 
збереження існуючої мережі закладів культури;
формування активної громадянської патріотичної позиції молодого 
покоління, залучення його до участі в житті громади, регіону, держави; 
формування позитивно орієнтованих культурних потреб населення громади, 
підтримка самодіяльних і професійних творчих колективів, об’єднань; 
забезпечення участі закладів культури в різноманітних інноваційних 
проєктах, що матимуть економічний ефект для громади;
проведення концертних програм, театралізованих свят, конкурсів та 
фестивалів на високому професійному, художньому та організаційному 
рівнях;
збереження народних традицій, свят та обрядів;
висвітлення інформації щодо проведення культурно-мистецьких,
інформаційно-просвітницьких заходів в ЗМІ, офіційних сайтах та
соціальних мережах;
фінансова підтримка обдарованих дітей, молоді та творчої інтелігенції, що 
представляють Маловисківську міську територіальну громаду на
міжнародних та всеукраїнських конкурсах та фестивалях; 
охорона пам’яток історії та культури, розвиток історичних зон громади; 
забезпечення належного збереження, використання, наукового вивчення 
пам’яток культурно-історичної спадщини; 
удосконалення роботи закладів культури;
забезпечення 100 % доступності початкової мистецької освіти для різних 
соціальних верств населення;
забезпечення широкого доступу до культурних надбань -  через збереження і 
розвиток існуючої мережі культурно-мистецьких закладів, утримання 
цінової доступності їхніх послуг, зміцнення їх матеріально-технічної бази, а 
також через широке застосування новітніх інформаційних технологій та 
модернізації фінансових інструментів підтримки культури; 
популяризації і поширення якісного та різноманітного культурно- 
мистецького продукту громади серед якнайширших верств суспільства;



• посилення та урізноманітнення підтримки сучасної мистецької творчості, 
створення культурно-мистецьких програм, забезпечення поповнення 
бібліотечних фондів художніми, науково-популярними, мистецькими 
виданнями українською мовою та мовами національних меншин, 
розширення застосування новітніх інформаційних технологій у бібліотечній 
та музейній справі.

7. Обсяги та джерела фінансування Програми

Фінансування Програми буде здійснюватись за рахунок коштів бюджету 
громади, власних коштів від надання платних послуг ( батьківська плата за 
навчання) та інших джерел, не заборонених чинним законодавством, (додатки 
№ 2, 4).

8. Строки та етапи виконання Програми

Протягом 2024-2026рр. пропонується реалізувати заходи за такими 
напрямками:

-створення умов для функціонування базової мережі закладів культури і мистецтва; 
-підтримка діяльності клубних закладів, створення умов для розвитку аматорської 
народної творчості, традиційного народного мистецтва, збереження нематеріальної 
культурної спадщини;
-забезпечення раціонального й ефективного використання природних, 
рекреаційних, історико-культурних туристичних ресурсів;
-підвищення якості і розширення асортименту туристично-рекреаційних послуг; 
-проведення гендерного аналізу соціального, культурного, економічного та інших 
характеристик умов життя чоловіків та жінок ( анкетування);
-створення сприятливих економіко-правових, організаційних та економічних умов 
для залучення вітчизняних та іноземних інвестицій в туристично-рекреаційну 
сферу громади;
-впровадження нових туристичних маршрутів і тематичних екскурсійних програм; 
-підготовка та випуск якісної рекламної продукції та сувенірів;
-забезпечення галузі кваліфікованими кадрами перш за все фахівцями 
туристичного супроводу;
-прийняття рішень за результатами тендерних аналізів (анкетування) соціальні, 
культурні, економічні, політичні, та інші характеристики умов життя чоловіків 
та жінок;
-упровадження ефективних форм, методів і засобів культурно-мистецької 
діяльності з урахуванням місцевих особливостей та українських традицій.

9. Координація та контроль за ходом виконання Програми.

Забезпечення координації і контролю за ходом виконання Програми, 
цільовим та ефективним використанням коштів покладається на виконавчий 
комітет міської ради та на постійну комісію з гуманітарних питань.

Фінансування заходів, передбачених Програмою, буде здійснюватись за 
рахунок коштів міського бюджету та інших джерел відповідно до чинного 
законодавства, в т.ч. шляхом залучення інвестицій.
Керуючий справами виконавчого комітету
Маловисківської міської ради Людмила ЛИННИК



Додаток 2
до рішення Маловисківської міської ради 
від_____серпня 2023р. № ______

НАПРЯМКИ ДІЯЛЬНОСТІ І ЗАХОДИ РЕАЛІЗАЦІЇ
комплексної Програми розвитку культури, краєзнавства та туризму 

у Маловисківській міській територіальній громаді 
на 2024-2026рр.

№
з/
п

Завдання Зміст заходів
Цільова група 
(жінки/чолові 
ки різних груп

Термін
виконанн

я Виконавці Джерела
Фінансування

Орієнтовані
обсяги

фінансування по роках, 
тис. грн.

Очікуван
ий

результат

202
4 2025 2026

1 2 3 4 5 6 7 8 9 11

Вдосконалення, реалізація державної політики у сфері культури, збереження та розвиток існуючої мережі закладів культури, 
поліпшення стану матеріально -  технічної бази закладів культури, естетичне та духовне виховання, підтримка обдарованої молоді.

І. Забезпечення культурно -  масових заходів.

Завдання з
реалізації
заходів

Заходи до Дня 
Соборності 
України (22 
січня)

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Січень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

1,0 1,5 2,0

Заходи до Дня 
Голокосту та 
Героїв Крут (29 
січня)

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Січень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

0 0 0

День Жінки, 2024-2026 Відділ культури Бюджет 5,0 6,0 7,0



св..Валентина (14 
лютого)

чоловіки, 
дівчата, хлопці

Лютий та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Маловисківської
міської
територіальної
громади

День вшанування 
учасників 
бойових дій на 
території інших 
держав (15 
лютого)

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Лютий

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

0 0 0

День пам’яті 
Героїв Небесної 
Сотні (20 лютого)

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Лютий

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

1,0 1,5 2,0

Свято проводів 
зими та Колодія

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Лютий

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

4,0 5,0 6,0

Міжнародний 
День прав жінок і 
Миру

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Березень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

3,0 3,5 4,0

Покладання 
квітів до 
пам’ятника 
Тарасу Шевченку 
(9 березня)

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Березень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

1,0 1,5 2,0

Покладання 
квітів до 
братської могили 
загиблим воїнам з 
нагоди 
визволення 
м.Мала Виска від 
нацистів у ІІ 
Світовій війні (13

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Березень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

1,0 1,5 2,0



березня)
РАЗОМ: 16,0 20,5 25,0

День Гумору (1 
квітня)

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Квітень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

4,0 5,0 6,0

Мжнародний 
день пам'яті 
жертв
радіаційних 
аварій і катастроф 
(26 квітня)

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Квітень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

1,0 1,5 2,0

Великодні свята
Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
квітень-
травень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

2,0 3,0 4,0

День пам’яті та 
примирення,
День Перемоги 
над нацизмом у ІІ 
Світовій війні (8 
травня)

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
травень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

5,0 6,0 7,0

Участь у 
фестивалі 
«Калиновий спів»

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
травень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

10,0 15,0 20,0

Участь у 
музейно- 
туристичному 
фестивалі

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
травень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

10,0 15,0 20,0

День
с.Миролюбівка

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
травень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

10,0 10,7 11,0



Міжнародний 
День захисту 
дітей (1 червня)

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
червень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

10,0 15,0 20,0

День Конституції 
України (28 
червня)

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
червень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

2,0 3,0 4,0

РАЗОМ: 54,0 74,2 94,0

День
с.Олександрівка

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Липень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

15,0 15,2 15,5

Театралізоване 
дійство та масове 
гуляння Івана 
Купала

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Липень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

7,0 8,0 9,0

День с.Паліївка
Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Липень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

25,0 25,2 25,5

День
с.Первомайське

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Липень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

9,0 9,7 10,0

День с.Димине
Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Липень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

3,0 3,5 3,7

День с.Лозуватка
Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Липень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської

Бюджет
Маловисківської
міської

18,0 18,2 18,5



міської ради територіальної
громади

День
с.Мануйлівка

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Липень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

16,8 17,0 17,2

День Української 
Державності (15 
липня)

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Липень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

2,0 3,0 4,0

Фестиваль- 
конкурс 
аматорського 
відео «Окрилені 
мріями» (12 
серпня)

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
серпень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

15,0 20,0 20,5

Річниця 
утворення 
громади (14 
серпня)

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Серпень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

1,0 1,5 2,0

День Державного 
Прапора України 
(23 серпня), День 
Незалежності та 
День міста (24 
серпня)

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Серпень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

100,
0

150,0 200,0

День пам’яті 
захисників, які 
загинули в 
боротьбі за 
Незалежність, 
річниця 
Іловайської 
трагедії (29 
серпня)

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Серпень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

1,5 2,0 2,5



День
с.Краснопілка

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Вересень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

8,0 8,2 8,5

День с.Вишневе
Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Вересень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

5,0 5,2 5,5

Участь у 
агропромисловій 
виставці 
«АгроЕкспо»

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
вересень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

30,0 40,0 50,0

РАЗОМ: 256,
3

326,7 392,4

Заходи до 
Міжнародного 
Дня людей 
похилого віку та 
ветерана (01 
жовтня)

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Жовтень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

1,0 2,0 3,0

День захисників і 
захисниць 
України та День 
Козацтва та 
Покрови (01 
жовтня )

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Жовтень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

10,0 10,5 11,0

Покладання 
квітів до 
братської могили 
загиблим воїнам з 
нагоди 
визволення 
України від 
нацистів у ІІ 
Світовій війні (26 
жовтня)

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Жовтень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

1,0 1,5 2,0



День працівників 
культури та 
аматорів 
народного 
мистецтва

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Листопад

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

20,0 25,0 30,0

День працівників
сільського
господарства:

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Листопад

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

3,0 4,0 5,0

День Гідності та 
Свободи (21 
листопада)

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
листопад

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

2,5 3,0 3,5

День пам’яті 
жертв
голодоморів (23 
листопада)

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Листопад

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

2,0 3,0 4,0

Міжнародний 
день людей з 
особливими 
потребами (03 
грудня)

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Грудень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

2,0 2,5 3,0

День Збройних 
Сил України (06 
грудня)

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Грудень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

5,0 6,0 7,0

День св..Миколая
та відкриття
Новорічної
ялинки (з
врахуванням
сільських
територій)

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
Грудень

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківської
міської
територіальної
громади

20,0 25,0 30,0

Новорічний 
ранок від

Жінки,
чоловіки,

2024-2026
Грудень

Відділ культури 
та туризму

Бюджет
Маловисківської

25,0 30,0 35,0



міського голови, 
різдвяний вертеп

дівчата, хлопці Маловисківської 
міської ради

міської
територіальної
громади

РАЗОМ: 91,5 112,5 133,5

ВСЬОГО: 417,
8

533,9 644,9

2. Збереження та розвиток існуючої мережі закладів культури

Забезпечення
збереження та
розвитку
мережі
закладів
культури
клубного
типу,
недопущення
їх
реорганізації, 
перепрофілюв 
ання та 
ліквідації

Створення КЗ 
«Центр 
культурних 
послуг (міський 
будинок 
культури),

Капітальний 
ремонт будівлі 
міського Будинку 
культури:

проведення
ремонту
фасадних стін 
(площа 3194кв.м), 
встановлення 
ринв на покрівлі, 
проведення 
ремонтних робіт 
в приміщенні, 
демонтаж та 
встановлення 
санвузлів.

Заміна віконних 
дерев’яних блоків 
на
енергозберігаючі 
(5 вікон

2024-2026
РР.

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківськ
ої міської
територіальної
громади, інші
джерела
незаборонені
чинним
законодавство
м

1200,0 1350,0 2982,4 Забезпече
ння

наявності
(базового)
міського
Будинку
культури



1,75х4,15, 3 вікна 
1,30 на 1,18)

Встановлення 
сучасної системи 
опалення 
(кондиціонери з 
функцією 
обігріву, 
твердопаливні 
котли тривалого 
горіння)________

Поточний ремонт 
клубних закладів:

- глядацька зала 
Олександрівськог 
о СБК;

Вишневський СК;

2024-2026
рр.

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківськ
ої міської
територіальної
громади, інші
джерела
незаборонені
чинним
законодавство
м

500,0

Збережен
ня та
розвиток
мережі
закладів
культури
громади

500,0

Поточний ремонт 
мистецької школи

2024-2026
рр.

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківськ
ої міської
територіальної
громади,
власні
надходження
та інші
джерела
незаборонені
чинним
законодавство
м

500,0

Поточні ремонти 
МБРЦ та

2024-2026 
рр______

Відділ культури 
та туризму

Бюджет
Маловисківськ

0 0

0 0

0 0



сільських
бібліотек

- капітальний 
ремонт МБРЦ;

- поточний 
ремонт 
Паліївська сб 
Лозуватська сб, 
Мануйлівська сб, 
Миролюбівська 
сб,
Олександрівська
сб.

Маловисківської 
міської ради

ої міської
територіальної
громади, інші
джерела
незаборонені
чинним
законодавство
м

1500,0

5.0
5.0
5.0

5.0

5.0

1500,0

5.0
5.0
5.0

5.0

5.0

1500,0

5.0
5.0
5.0

5.0

5.0

Придбання
меблів
(бібліотеки)

2024-2026
РР.

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківськ
ої міської
територіальної
громади, інші
джерела
незаборонені
чинним
законодавство
м

200,0 0

Модернізація 
опалення закладів 
культури:

-придбання 
інфрачервоних 
обігірівачів -  
20шт.

2024-2026
рр.

Відділ культури 
та туризму 
міської ради

Бюджет
Маловисківськ
ої міської
територіальної
громади, інші
джерела
незаборонені
чинним
законодавство
м

40,0 30,0 30,0

РАЗОМ: 3465,0 3405,0 5037,4

0



З.Розвиток культурно-мистецьких закладів громади

Оснащення 
закладів 
культури 
сценічним, 
звуковим та 
світло­
технічним 
обладнанням 
Придбання 
музичних 
інструментів, 
сценічних 
костюмів, 
бутафорії.

Запровадження 
платних послуг

Придбання 
сценічного одягу 
для ведучих, 
сценічних 
костюмів і 
танцювального 
взуття, 
комплектів 
українського 
національного 
сценічного одягу 
для
творчих
колективів

Придбання 
сценічних 
костюмів для 
хореографічних 
колективів 
мистецької школи

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

Жінки, 
чоловіки, 
дівчата, хлопці

2024-2026
рр.

2024-2026
рр.

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет 
Маловисківськ 
ої міської 
територіальної 
громади та 
власні
надходження

Бюджет 
Маловисківськ 
ої міської 
територіальної 
громади та 
власні
надходження

100,0

50,0

120,0

60,0

150,0

70,0

Підвищен 
ня рівня 
культурно 
го
обслугову 
вання, 
зміцнення 
матеріаль 
но -
технічної
бази
закладів
галузі
культури



Придбання 
сабвуфера, 
повний комплект 
музичної 
(сценічної) 
апаратури, 
мультимедійного 
обладнання, 
екрану для
проектора для
міського Будинку 
культури

2024-2026
рр. Відділ культури 

та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет 
Маловисківськ 
ої міської 
територіальної 
громади та 
власні
надходження,
інші джерела
незаборонені
чинним
законодавство
м

150,0

Придбання 
кольорового 
принтеру Е?80К 
для відділу
культури та
туризму міської 
ради

2024-
2026рр.

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет 
Маловисківськ 
ої міської 
територіальної 
громади та 
власні
надходження,
інші джерела
незаборонені
чинним
законодавство
м

12,9

Придбання 
спеціалізованих 
меблів для музею

2024-
2026рр.

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківськ
ої міської
територіальної
громади,
власні
надходження,
інші джерела
незаборонені
чинним
законодавство
м

15,0

РАЗОМ: 327,9 180,0 220,0

0 0

0 0

0 0



4.Модернізація та технічне переоснащення

Підключення
інтернет
зв’язку

Придбання 
комп’ютерної та 
цифрової 
техніки
(ноутбуки, флеш- 
карти, принтери 
цифровий 
фотоапарат для 
клубних 
закладів), 
звукового та 
світлового 
обладнання для 
міського Будинку 
культури.

Підключення 
інтернет зв’язку 
у 2-х закладах 
культури громади 
(Диминський СК 
та Паліївський 
СБК)

Проектор,екран 
проекторний для 
МБРЦ

2024-
2026рр.

2024-
2026рр.

2024-2026

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківськ
ої міської
територіальної
громади,
власні
надходження,
інші джерела
незаборонені
чинним
законодавство
м

50,0 60,0

80,0

Бюджет
Маловисківськ
ої міської
територіальної
громади,
власні
надходження,
інші джерела
незаборонені
чинним
законодавство
м

12,6

Бюджет
Маловисківськ
ої міської
територіальної
громади,
власні
надходження,

23,0

0 0

0 0



Ноутбук Acer 
Aspire 3 A315-35- 
C4TP в кількості 
2 шт. з яких 1 -  
МБРЦ, 1 -  
Лозуватській сб.

РАЗОМ:

2024-2026

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

інші джерела
незаборонені
чинним
законодавство
м
Бюджет
Маловисківськ
ої міської
територіальної
громади,
власні
надходження,
інші джерела
незаборонені
чинним
законодавство
м

22,0

92,6 95,0 60,0

5.Розвиток туристично-краєзнавчої діяльності

Розвиток 
туристичної 
галузі та 
сприяння 
популяризації

Виготовлення
друкованої
продукції
туристичних
можливостей
міської
територіальної
громади

Участь у
всеукраїнських, 
регіональних, 
обласних заходах

2024-
2026рр.

2024-
2026рр.

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківськ
ої міської
територіальної
громади,
власні
надходження,
інші джерела
незаборонені
чинним
законодавство
м

35,0 40,0

30,0

Бюджет
Маловисківськ
ої міської
територіальної
громади,
власні
надходження,

50,0 60,0

40,0

0

0



Проведення 
культурно -  мис­
тецьких, турис­
тичних фести­
валів (каша фест, 
Серпневі зорі)

РАЗОМ:

2024-
2026рр.

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

інші джерела
незаборонені
чинним
законодавство
м
Бюджет
Маловисківськ
ої міської
територіальної
громади,
власні
надходження,
інші джерела
незаборонені
чинним
законодавство
м

100,0

170,0

120,0

205,0

150,0

250,0

б.Охорона культурної спадщини

Культурна
спадщина

Забезпечення
виготовлення
облікової
документації
об’єкти
культурної
спадщини
громади.

на 2024-
2026рр.

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківськ
ої міської
територіальної
громади,
власні
надходження,
інші джерела
незаборонені
чинним
законодавство
м

220,0

100,0 120,0 Збережен
ня

культурно
ї

спадщини



Проведення 
поточних 
ремонтів об’єктів 
культурної 
спадщини, їх 
реставрація.

РАЗОМ:

2024-
2026рр.

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківськ
ої міської
територіальної
громади,
власні
надходження,
інші джерела
незаборонені
чинним
законодавство
м

150,0

370,0

180,0

280,0

200,0

320,0
7.Розвиток музейної справи

Реставрація
пам’ятки
архітектури
маєтку
«Поміщиці
Кудашевої»

Виготовлення 
проектно -  кошт 
орисної
документації на 
ремонт будівлі 
маєтку поміщиці 
Кудашевої

2024-
2026рр.

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет 
Маловисківськ 
ої міської 
територіальної 
громади 300,0

Збережен 
ня та
популяриз
ація
історико -  
культурно 
ї
спадщини
громади.

Зміцнення 
матеріально- 

технічної бази 
музею

Удосконалення 
вітражів, стендів, 
планшетів для 
розміщення на 
них експонатів в 
КУ «Музей
історії
Маловисківщини
ім.О.С.Ковтуна»

2024-
2026рр.

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківськ
ої міської
територіальної
громади,
власні
надходження,
інші джерела
незаборонені
чинним
законодавство
м

50,0 50,0
Створенн
я
належних
умов
щодо
збережен
ня
музейного
фонду
для
майбутніх
поколінь

РАЗОМ: 300,0 50,0 50,0
8.Бібліотечна справа

Комплектуван Передплата 2024- Відділ культури Бюджет 10,0 10,0 Реалізація

0 0

0



ня
бібліотечних 
фондів 
друкова 
ними видання 
ми.. Підвищен 
ня читацької 
активності та 
популяриза­
ції читання.

періодичних
видань

Поповнення
книжкових
фондів

2026рр.

2024-
2026рр.

та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Маловисківськ 
ої міської 
територіальної 
громади

Бюджет 
Маловисківськ 
ої міської 
територіальної 
громади , 
власні
надходження,
інші джерела
незаборонені
чинним
законодавство
м

50,0 50,0

прав
громадян 
на доступ 
до
інформаці 
ї та знань, 
залучення 
до
культурни
х
цінностей.
Задоволен
ня
читацьких 
запитів та 
інтересів.

РАЗОМ: 60,0 60,0
9.Кадрове забезпечення

Удосконалення
системи
підвищення
фахової
кваліфікації
працівників
закладів культури
громади:
-курси 
підвищення 
кваліфікації; 
-відрядження 
працівників._____

2024-
2026рр.

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківськ
ої міської
територіальної
громади,
власні
надходження,
інші джерела
незаборонені
чинним
законодавство
м

30,0

40,0 50,0

0

0

0



Витрати на
протипожежні
заходи (навчання,
перезарядка
вогнегасників,
придбання
інвентарю,
комплекс
протипожежних
заходів для
закладів культури
громади)

2024-
2026рр.

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет
Маловисківськ
ої міської
територіальної
громади,
власні
надходження,
інші джерела
незаборонені
чинним
законодавство
м

+200,0

+300,0 +400,0

Проходження 
медичного огляду 
педагогічними 
працівниками 
мистецької школи 
та МБРЦ

2024-
2026рр.

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет 
Маловисківськ 
ої міської 
територіальної 
громади

+30,0

+40,0 +50,0

Оплата праці 
працівників 
закладів культури 
(заробітна плата 
та нарахування на 
заробітну плату)

2024-
2026рр.

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Бюджет 
Маловисківськ 
ої міської 
територіальної 
громади

8973,0 9454,0 9961,0

Матеріальне
забезпечення
проведення
семінарів для
працівників
сільських
закладів культури

2024-
2026рр.

Відділ культури 
та туризму 
Маловисківської 
міської ради

Місцевий
бюджет
Бюджет
Маловисківськ
ої міської
територіальної
громади

20,0 25,0 30,0

РАЗОМ: 9253,0 9859,0 10491,0
ВСЬОГО по 
рокам: 14396,3 14667,9 17133,3 46197,5

ВСЬОГО по 
програмі: 14396,3 14667,9 17133,3 46197,5

Керуючий справами виконавчого комітету 
Маловисківської міської ради Людмила ЛИННИК



Додаток 4
до рішення Маловсиківської міської 
ради
від_____серпня 2023р. № ______

РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМИ

Обсяг коштів, 
що пропонується залучити 
на виконання Програми

Етапи виконання програми

Всього витрат 
на виконання Програми 
(тис. грн.)2024 рік 2025рік 2026 рік

1 2 3 4 5

Обсяг ресурсів, всього, у 
тому числі: 14636,3 14917,9 17383,3 46937,5

державний бюджет Х Х Х Х
міський бюджет 14396,3 14667,9 17133,3 46197,5

кошти небюджетних джерел 240,0 250,0 250,0 740,0 (батьківська плата)

Секретар ради Леся ПОСТОЛЮК



МАЛОВИСКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

«12» жовтня 2023 року м. Мала Виска № 361

Про проведення заходів відділом культури 
та туризму Маловисківської міської ради 
у жовтні -листопаді 2023 року

Керуючись ст.ст.28, 32 Закону України «Про місцеве самоврядування в 
Україні», на підставі комплексної Програми розвитку культури, краєзнавства 
та туризму у Маловисківській територіальній громаді на період 2021- 
2023років, затвердженої рішенням четвертої сесії восьмого скликання 
Маловисківської міської ради Новоукраїнського району Кіровоградської області 
від 28 січня 2021 року № 188, виконавчий комітету Маловисківської міської 
ради,-

ВИРІШИВ:

І.Затвердити перелік заходів та кошторис витрат на фінансування заходів 
по відділу культури та туризму Маловисківської міської ради на жовтень- 
листопад місяці 2023року, згідно додатку.

2.Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника 
міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Жовтило А.В.

Міський голова Юрій ГУЛЬДАС



Додаток № 1
до рішення иконкому
від 12.10.2023р.№361

ПЕРЕЛІК
заходів на жовтень-листопад 2023року

№
з/п

Н азва за х о д у Д а та
п р о в е д е н н я

В ід п о в ід а л ь н і
в и к о н а в ц і

1 Про погодження комплексної 
Програми розвитку культури, 
краєзнавства та туризму у 
Маловисківській 
територіальній громаді на 
2024-2026рр;

Відділ культури та 
туризму міської ради

2 Про заходи до Всеукраїнського 
дня працівників культури та 
аматорів народного мистецтва;

09.11.2023р..
м.Мала
Виска

міський
будинок
культури

Відділ культури та 
туризму міської ради

3 Про заходи до Дня пам'яті 
жертв голодоморів;

26.11.2023р.
м.Мала
Виска,

пам'ятний
хрест

жертвам
голодомору

Відділ культури та 
туризму міської ради

Керуючий справами виконавчого
комітету Маловисківської міської ради Людмила ЛИННИК



Додаток № 2
до рішення иконкому
від 12.10.2023р.№361

КОШТОРИС
витрат на фінансування заходів по відділу культури та туризму Маловисківської

міської ради у жовтні-листопаді 2023 року

№
з/п

Найменування заходів Витрати 
(тис. грн.)

Розпорядник
коштів

1 2 3 4
Про погодження комплексної 
Програми розвитку культури, 
краєзнавства та туризму у 
Маловисківській територіальній 
громаді на 2024-2026рр;

Відділ культури та 
туризму міської 

ради

1 Про заходи до Всеукраїнського дня 
працівників культури та аматорів 
народного мистецтва;

Відділ культури та 
туризму міської 

ради

- квіти
- сувенірна продукція 1000

3800
Про заходи до Дня пам'яті жертв 
голодоморів;

- квіти, лампадки 800

Відділ культури та 
туризму міської 

ради

ВСЬОГО: 5600

Керуючий справами виконавчого
комітету Маловисківської міської ради Людмила ЛИННИК



МАЛОВИСКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

«12» жовтня 2023 року м. Мала Виска № 362
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​................... ​. . . . . . . . . ​. .......... ......... ​...................... ​. . . . . ​. ............ ​.................... 
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​.............​.............. ​................ ​...........................​.................. ​........ ​......................​... 
​.................​......​..................​......................​........ ...........
...........................​....​.....................​...............​................​.... ​....................​...............​........... 
​. . ​............​..................​....................​.............​........​................​.......

Міський голова Юрій ГУЛЬДАС



Додаток № 1
до рішення виконкому
від 12.10.2023 року № 362
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Керуючий справами виконавчого комітету 
Маловисківської міської ради Людмила ЛИННИК



МАЛОВИСКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

«12» жовтня 2023 року м. Мала Виска № 364
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Міський голова Юрій ГУЛЬДАС



Додаток № 1
до рішення виконкому
від 12.10.2023 р. № 364

СПИСОК

дітей, які опинились у складних життєвих обставинах і проживають на
території

Маловисківської міської територіальної громади станом на 20.09.2023

№
п/п П.І.П. дитини

Дата
народжен

ня

П.І.П. батьків, 
(опікунів, 

піклувальникі 
в, прийомних 

батьків)

Адреса
проживання
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Всього: дітей 23, сімей 8.

Керуючий справами виконавчого 
комітету Маловисківської міської ради

Людмила ЛИННИК



МАЛОВИСКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

«12» жовтня 2023 року м. Мала Виска № 365

Про розгляд заяв громадян щодо надання 
пільг по батьківській платі за навчання 
дітей в Маловисківській мистецькій школі

Розглянувши заяви громадян Маловисківської міської 
територіальної громади з проханням надати пільгу по батьківській платі за 
навчання їхніх дітей в Маловисківській мистецькій школі, врахувавши 
соціальний статус малозабезпеченої родини, батьків- учасників бойових дій та 
мобілізованих, дітей-інвалідів, внутрішньо переміщених осіб, дітей -  
позбавлених батьківського піклування, багатодітних родин, дітей-напівсиріт, 
безвісно зниклих воїнів ЗСУ, дітей, які навчаються на двох мистецьких відділах 
та двоє з однієї сім’ї, керуючись ст. 32 Закону України «’Про місцеве 
самоврядування в Україні»’, відповідно до вимог Постанов Кабінету Міністрів 
України від 06.07.1992 року № 374 «’Про плату за навчання у державних 
школах естетичного виховання дітей», від 25.03.1997 року № 260 «’Про 
встановлення розміру плати за навчання у державних школах естетичного 
виховання дітей», рішення сесії Маловисківської міської ради від 
28.09.2023 року № 1771 «Про затвердження Положення про порядок оплати та 
надання пільг по оплаті за навчання в Маловисківській мистецькій школі в 
новій редакції», виконавчий комітет Маловисківської міської ради,-

В И Р І Ш И В:

1. Надати пільгу по батьківській платі за навчання дітей в Маловисківській 
мистецькій школі на період з 01 жовтня 2023 року по 31 травня 2024 року в 
розмірі 100% наступним громадянам:

1.1.УБД і МОБІЛІЗОВАНІ:



-Розмовній Кристині Айбеківні -  донька Розмовна Дарина;

-Погрібному Ярославу Вікторовичу -  син Погрібний Ілля;

-Синельник Яні Олександрівні -  донька Синельник Аліса;

-Туменко Світлані Михайлівні -  донька Туменко Крістіна;

-Бондаренко Інні Анатоліївні -  донька Бондаренко Соломія;

-Шевченко Аллі Яківні -  син Шевченко Олексій;

-Маковей Олені Сергіївні -  донька Маковей Марія;

-Химченко Андрію Петровичу- донька Химченко Аріна;

-Камшиленко Яні Олександрівні -  донька Камшиленко Міля;

-Ценцурі Юрію Васильовичу- його дітям Ценцурі Євгенію та Ценцурі 
Єлизаветі;

-Онойко Олександру Васильовичу -  донька Онойко Кіра;

-Гдешинській Анні Миколаївні -  син Гдешинський Євгеній;

-Амброзьєвій Людмилі Анатоліївні- син Амброзьєв Євгеній;

-Драній Олені Сергіївні -  донька Драна Софія;

-Чорній Людмилі Михайлівні -  донька Чорна Яна;

-Кочерещенко Альоні Павлівні- донька Кочерещенко Ніка;

Бушко Ірині Миколаївні -  донька Бушко Аріна.

-Кальній Марині Михайлівні -  син Пашков Тимофій;

1.2.ДИТИНА-НАПІВСИРОТА:

Нетребі Юлії Володимирівні -  донька Нетреба Віра.



1.3. БАТЬКО-БЕЗВІСНО ЗНИКЛИЙ ВІЙСЬКОВОСЛУЖБОВЕЦЬ ЗСУ:

-Капінус Світлані Василівні -  син Сергатий Вадим.

1.4. ВПО (внутрішньо переміщені особи):

-Беліцькій Анастасії Миколаївні -  доньки Беліцька Ангеліна та Беліцька Поліна; 

-Тітовій Тетяні Сергіївні -  донька Тітова Дарина;

-Марченко Ользі Анатоліївні -  донька Марченко Даріна;

-Форсуненко Оксані Григорівні -  донька Форсуненко Аліса.

1.5. ДІТИ, ЯКІ ПОЗБАВЛЕНІ БАТЬКІВСЬКОГО ПІКЛУВАННЯ:

-Дамаскіній Оксані Анатоліївні -  її підопічним Сиволап Марині, Мольченко 
Юлії, Гусак Анастасії, Пустовар Олександрі;

-Бельдіян Тетяні Миколаївні -  її підопічний онук Астаточний Костянтин; 

-Гдешинській Анні Миколаївні -її підопічному Тунику Володимиру;

-Івандюк Марині Борисівні -  її підопічній Хавренко Анастасії;

1.6. ДІТИ З БАГАТОДІТНОЇ РОДИНИ:

-Кудрі Олександру Миколайовичу -  його доньки Кудря Дар’я та Кудря Марія;

-Козубенко Вікторії Юріївні -  донька Г рінчевська Анна;

-Рачкован Оксані Анатоліївні -  син Рачкован Олександр;

-Ванейчик Ірині Володимирівні -  донька Ванейчик Поліна;

-Ляшенко Світлані Володимирівні -  доньки Ляшенко Анастасія та Ляшенко 
Вероніка;

-Дамаскіній Оксані Анатоліївні -  донька Дамаскіна Ірина;



-Жучені Ользі Василівні -  син Жученя Нікіта та дочка Жученя Поліна;

-Власенко Валентині Вікторівні -  донька Клименко Ангеліна;

-Погорілій Наталіії Іванівні -  її діти Погоріла Анастасія, Погорілий Андрій, 
Погорілий Єгор;

-Г абур Катерині Анатоліївні -  донька Г абур Діана;

-Овчаренко Олені Олександрівні -  доньки Овчаренко Віталіна, Овчаренко Міла, 
Овчаренко Каріна;

-Терновій Олені Валеріївні -  її діти Терновий Євген та Тернова Яна;

-Лотоцькій Юлії Павлівні -  син Лотоцький Олександр;

-Гагаріній Олені Олександрівні -  її діти Гагаріна Вікторія, Гагаріна Софія, 
Г агаріна Анна.

1.7. ДІТИ-ІНВАЛІДИ:

-Ніколаєвій Тетяні Іванівні -  донька Ніколаєва Яна; 

-Шепель Наталії Володимирівні -  донька Шепель Яна; 

-Мельниковій Надії Борисівні -  син Згеря Олександр.

1.8. ДІТИ З МАЛОЗАБЕЗПЕЧЕНОЇ РОДИНИ:

-Леунтян Олені Вікторівні -  донька Леунтян Ірина (пільга з 01.10.2023 по 
31.12.2023);

-Охоті Оксані Василівні -  син Охота Євген (пільга по 31.10.2023).

1.9. НАВЧАННЯ НА ДВОХ ВІДДІЛАХ (пільга на 50%):

-Кудрявцевій Г огарі Азатівні -  донька Кудрявцева Анна (фортепіано); 

-Олексієнко Світлані Анатоліївні -  донька Олексієнко Кіра (фортепіано);



-Цуркан Тетяні Сергіївні -  син Цуркан Владислав (сольний спів);

-Дегнеру Віталію Івановичу -  син Дегнер Іван (гітара);

-Багмет Олені Валеріївні -  донька Багмет Аріна (хореографія);

-Обженській Вікторії Анатоліївні- донька Обженська Злата (хореографія); 

-Сидоренко Ользі Андріївні- донька Ляшенко Уляна (хореографія);

-Левчук Анні Григорівні -  донька Левчук Анастасія (хореографія).

1.10.ДВОЄ ДІТЕЙ З ОДНІЄЇ СІМ’Ї (пільга на 50%):

-Синельник Ірині Василівні- син Синельник Денис (гітара);

-Міренковій Інні Павлівні -  син Міренков Андрій (гітара);

-Мельніченко Наталі Вікторівні -  син Мельніченко Сергій (фортепіано);

-Мельник Світлані Вікторівні -  донька Мельник Вікторія (фортепіано).

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського 
голови з питань діяльності виконавчих органів ради Жовтило А.В.

-Рибій Валентині Вікторівні -  донька Рибій Аліна (фортепіано);

Міський голова Юрій ГУЛЬДАС



МАЛОВИСКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

«12» жовтня 2023 року м. Мала Виска № 366

Про створення комісії з виявлення, 
обстеження та взяття на облік 
безхазяйного нерухомого майна 
(гідротехнічних споруд на водних 
об’єктах) на території
Маловисківської міської
територіальної громади
Новоукраїнського району
Кіровоградської області

З метою впорядкування роботи та координації дій з виявлення, обстеження 
та взяття на облік безхазяйного нерухомого майна (гідротехнічних споруд на 
водних об’єктах) на території Маловисківської міської територіальної громади 
Новоукраїнського району Кіровоградської області відповідно до статті 335 
Цивільного кодексу України, Порядку державної реєстрації речових прав на 
нерухоме майно та їх обтяжень, затвердженого постановою Кабінету Міністрів 
України від 25 грудня 2015 року № 1127, керуючись ст. 40 Закону України «Про 
місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет Маловисківської міської 
ради,-

В И Р І Ш И В:

1. Створити постійно діючу комісію з виявлення, обстеження та взяття на 
облік безхазяйного нерухомого майна(гідротехнічних споруд на водних 
об’єктах) на території Маловисківської міської територіальної громади 
Новоукраїнського району Кіровоградської області .

2. Затвердити склад постійно діючої комісії з виявлення, обстеження та 
взяття на облік безхазяйного нерухомого майна (гідротехнічних споруд на



водних об’єктах) на території Маловисківської міської територіальної громади 
Новоукраїнського району Кіровоградської області згідно з додатком 1.

3. Затвердити Порядок про роботу постійно діючої комісію з виявлення, 
обстеження та взяття на облік безхазяйного нерухомого майна (гідротехнічних 
споруд на водних об’єктах) на території Маловисківської міської територіальної 
громади Новоукраїнського району Кіровоградської області згідно з додатком 2.

4. Затвердити форму Акту обстеження нерухомого майна (гідротехнічних 
споруд на водних об’єктах) згідно з додатком 3.

5. Контроль за виконанням даного рішення залишаю за собою .

Міський голова Юрій ГУЛЬДАС



Додаток 1
до рішення виконкому

від 12.10.2023 р.№ 366

СКЛАД

постійно діючої комісії Маловисківської міської ради з виявлення, обстеження 
та взяття на облік безхазяйного нерухомого майна (гідротехнічних споруд на 
водних об’єктах) на території Маловисківської міської територіальної громади 
Новоукраїнського району Кіровоградської області

Голова комісії:

БАКАЛІНСЬКИЙ Олександр Михайлович - заступник міського голови з 
питань діяльності виконавчих органів ради 
Заступник голови комісії:
ЦИБУЛЬСЬКИЙ Ігор Анатолійович -  начальник відділу земельних відносин 
Маловисківської міської ради 
Секретар комісії
ТАМКО Станіслав Олександрович - спеціаліст ІІ категорії відділу земельних 
відносин Маловисківської міської ради;

Члени комісії:

БІЛОНОГ Володимир Г еннадійович - начальник відділу містобудування, 
архітектури, будівництва та житлово -  комунального господарства 
Маловисківської міської ради, головний архітектор міської ради 
ЗАХВАТИХАТА Тетяна Валеріївна - начальник юридичного відділу 
Маловисківської міської ради;
ГОРБУНОВ Олег Федорович - спеціаліст ІІ категорії відділу містобудування, 
архітектури, будівництва та житлово -  комунального господарства 
Маловисківської міської ради;
ГРАФЕНЮК Олександр Ігорович -  спеціаліст з цивільного захисту, 
надзвичайних ситуацій та техногенної безпеки Маловисківської міської ради;

старости (за територією здійснення повноважень)

Керуючий справами виконавчого комітету
Маловисківської міської ради Людмила ЛИННИК



Додаток № 2
до рішення виконкому
від 12.10.2023 р.№ 366

ПОРЯДОК

про роботу постійно діючої комісію Маловисківської міської ради з виявлення, 
обстеження та взяття на облік безхазяйного нерухомого майна (гідротехнічних 
споруд на водних об’єктах) на території Маловисківської міської 
територіальної громади Новоукраїнського району Кіровоградської області.

1. Постійно діюча комісія з виявлення, обстеження та взяття на облік 
безхазяйного нерухомого майна (гідротехнічних споруд на водних об’єктах) на 
території Маловисківської міської територіальної громади Новоукраїнського 
району Кіровоградської області (далі -  Комісія) утворюється з метою 
впорядкування роботи та координації дій з виявлення, обстеження та взяття на 
облік безхазяйного нерухомого майна (гідротехнічних споруд на водних 
об’єктах) на території Маловисківської міської територіальної громади 
Новоукраїнського району Кіровоградської області.

2. У своїй діяльності Комісія керується Цивільним кодексом України, 
Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» та іншим чинним 
законодавством України.

3. Комісія з питань своєї діяльності підзвітна та підконтрольна 
виконавчому комітету Маловисківської міської ради Новоукраїнського району 
Кіровоградської області.

4. На Комісію покладаються наступні завдання:
4.1. Проведення інвентаризації та облік безхазяйного нерухомого майна 

(гідротехнічних споруд на водних об’єктах), виявленого на території 
Маловисківської міської територіальної громади Новоукраїнського району 
Кіровоградської області;

4.2. Підготовка заяв Маловисківської міської територіальної громади 
Новоукраїнського району Кіровоградської області до органу, який здійснює 
державну реєстрацію прав на нерухоме майно, про взяття на облік нерухомого 
майна як безхазяйного;

4.3. Розміщення на офіційному сайті Маловисківської міської ради 
Новоукраїнського району Кіровоградської області оголошень про взяття на 
облік безхазяйного нерухомого майна;



4.4. Здійснення заходів з виявлення на території Маловисківської міської 
територіальної громади Новоукраїнського району Кіровоградської області 
безхазяйного нерухомого майна (гідротехнічних споруд на водних об’єктах) ;

4.5. Підготовка заяв до судових органів про передачу безхазяйного 
нерухомого майна (гідротехнічних споруд на водних об’єктах) у комунальну 
власність Маловисківської міської територіальної громади Новоукраїнського 
району Кіровоградської області.

5. Склад Комісії затверджується рішенням виконавчого комітету 
Маловисківської міської ради Новоукраїнського району Кіровоградської 
області..

6. Комісія здійснює свою роботу у формі засідань, які проводяться в міру 
необхідності.

7. Голова Комісії організовує і скеровує роботу Комісії, визначає дату та 
час проведення її засідань, формує порядок денний засідань, веде засідання. У 
разі необхідності, має право залучати представників комунальних підприємств 
Маловисківської міської ради та орендарів водних об’єктів.

8. Секретар Комісії доводить до відома членів Комісії дату та час 
проведення засідань Комісії та їх порядок денний.

9. За результатами обстеження об’єктів безхазяйного нерухомого майна 
(гідротехнічних споруд на водних об’єктах). Комісія складає Акт обстеження 
нерухомого майна за формою, затвердженою виконавчим комітетом 
Маловисківської міської ради Новоукраїнського району Кіровоградської 
області (далі - Акт), який заповнюється секретарем Комісії

10. Комісія має право:
10.1. Одержувати від структурних підрозділів Маловисківської міської 

ради Новоукраїнського району Кіровоградської області. та інших органів та 
орендарів водних об’єктів документи та інформацію, необхідну для виконання 
покладених на неї завдань.

10.2. На безперешкодний доступ та інші дії, передбачені законодавством, 
до об’єктів безхазяйного нерухомого (гідротехнічних споруд на водних 
об’єктах), що знаходяться на території Маловисківської міської територіальної 
громади Новоукраїнського району Кіровоградської області.

Керуючий справами виконавчого комітету
Маловисківської міської ради Людмила ЛИННИК



Додаток № 3
до рішення виконкому

від 12.10.2023 р.№ 366

АКТ
обстеження та інвентаризації нерухомого майна (гідротехнічних споруд на

водних об’єктах) 
на території

село (місто, селище)_____________________ Маловисківської міської ТГ,
Новоукраїнського району, Кіровоградської області

20 р.

Комісія створена рішенням виконавчого комітету Маловисківської міської ради 
від « » жовтня 2023 року №
Склад комісії:
голова (посада, прізвище, ім'я, по батькові), заступник голови (посада, 
прізвище, ім'я, по батькові),
секретар комісії (посада, прізвище, ім'я, по батькові) члени комісії: (посада,
прізвище, ім'я, по батькові)
За результатами обстеження та відповідно до матеріалів землевпорядкування на
території села/селища/міста _____________________ Маловисківської міської
територіальної громади встановлено наступне:
Ставки, водосховища, озера, водойми

Назва водного 
об’єкта

Тип об’єкта (для 
штучних водойм)

Русловий/ заплавний/ нерусловий/ наливний

Координати по 
центру водного 
об’єкта (широта, 
довгота)

Паспорт водного



об’єкта (дата 
погодження)

Площа водного 
дзеркала при НПР 
(для озер -  при 
природному рівні), 
га

Об’єм при НПР 
(для озер -  при 
природному рівні), 
тис.куб.м

Гідротехнічні
споруди

наявні / відсутні/ почтова адреса споруди

Г ребля В к а за т и  довж ину, висот у, ш и р и н у  по  гр еб ен ю

Стан Задовільний/ незадовільний/ аварійний

Водорегулюючі
споруди

В к а за т и  т ип  сп о р уд и  т а  осн о вн і ха р а к т ер и ст и к и

Можливість 
регулювання стоку

З можливістю регулювання/ без можливості регулювання

Стан Задовільний/ незадовільний/ аварійний

Балансоутримувач 
орендар/власник 
гідротехнічних 
споруд

Форма власності на
гідротехнічну
споруду

Державна/ комунальна/ приватна



Кадастровий номер 
земельної ділянки 
під водним 
об’єктом

Форма власності на 
земельну ділянку

Державна/ комунальна/ приватна

Користувач/ 
власник земельної 
ділянки під водним 
об’єктом

Державний акт на 
право постійного 
користування 
водним об’єктом

Орендар водного 
об’єкта

Орендодавець

Договір оренди 
земельної ділянки 
водного фонду

П еріод д ії (з^  д о ^ )

Договір оренди 
частини водного 
об’єкта

Стан прибережної 
захисної смуги

Примітки

2. Цей Акт складений у __примірниках
3. Висновки та пропозиції



4. Картографічні матеріали (ситуаційний план із зазначенням водного об’єкта).

Г олова комісії:

(підпис.)
прізвище, ім’я, по-батькові

Члени комісії:

1.

(підпис,.) 
прізвище, ім’я, по-батькові
2.

3.

4.

5.

6.

7.

Керуючий справами виконавчого комітету 
Маловисківської міської ради Людмила ЛИННИК



МАЛОВИСКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

«12» жовтня 2023 року м. Мала Виска № 367

Про надання компенсації власникам житлових 
приміщень, що безоплатно розмістили в них 
внутрішньо переміщених осіб та мають право 
на отримання компенсації понесених витрат 
пов’язаних з їх проживанням, в тому числі на 
оплату житлово-комунальних послуг за вересень 2023 року

Керуючись статтями 30, 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в 
Україні» Указами Президента України від 24 лютого 2022 року №64 «Про 
введення воєнного стану в Україні» та № 133 від 14.03.2022 «Про продовження 
строку дії воєнного стану в Україні», Постановою Кабінету Міністрів України 
від 19 березня 2022 р. № 333 «Про затвердження Порядку компенсації витрат за 
тимчасове розміщення внутрішньо переміщених осіб, які перемістилися у 
період воєнного стану і не отримують щомісячної адресної допомоги 
внутрішньо переміщеним особам для покриття витрат на проживання, в тому 
числі на оплату житлово-комунальних послуг» та враховуючи розпорядження 
голови Маловисківської міської ради №28/б від 29.03.2022 р. «Про створення 
робочої групи з перевірки відомостей щодо розміщення внутрішньо -  
переміщених осіб на території Маловисківської міської територіальної 
громади», виконавчий комітет Маловисківської міської ради,-

ВИРІШИВ:

1. Надати компенсацію власникам житлових приміщень, що знаходяться на 
території Маловисківської міської територіальної громади, які безоплатно 
розмістили в них внутрішньо переміщених осіб та мають право на 
отримання компенсації понесених витрат пов’язаних з їх проживанням, в



тому числі на оплату житлово-комунальних послуг за вересень 2023 року 
згідно доданого списку (додаток 1).

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського 
голови з питань діяльності виконавчих органів ради Жовтило А.В.

Міський голова Юрій ГУЛЬДАС



МАЛОВИСКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

«12» жовтня 2023 року м. Мала Виска № 368

Про надання дозволу на 
проведення робіт по видаленню 
зелених насаджень на території 
м.Мала Виска

Розглянувши звернення гр.Романів М.М. № Р-745-П від 10.10.2023 року, 
колективної заяви мешканців вул.Вишнева та пров.Європейський № Ко-756-П 
від 11.10.2023 року, начальника ОКП БТІ Пасічник О.М. № 01-10/3458 від
11.10.2023 року, клопотання КП «Мала Виска МКП» № 123 від 23.08.2023 р., 
комісією під час обстеження виявлені аварійні, фаутні дерева, зважаючи на їх 
стан та в зв’язку з тим, що дерева становить загрозу, комісія вирішила 
провести відповідні роботи по даних виявлених фактах, на підставі акта 
обстеження зелених насаджень, що підлягають видаленню №11/23 від
06.10.2023 року, враховуючи лист Державної екологічної інспекції щодо 
проведення обстеження без залучення представника Інспекції, керуючись ст. 30 
Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст. 10 Закону України 
«Про благоустрій населених пунктів», відповідно до постанови Кабінету 
Міністрів України від 01.08.2006 року №1045 «Про затвердження Порядку 
видалення дерев, кущів, газонів і квітників у населених пунктах» та рішення 
сесії Маловисківської міської ради №488 від 27 квітня 2021 року «Про 
створення комісії з обстеження зелених насаджень, що підлягають видаленню 
на території Маловисківської міської ради», беручи до уваги пропозиції комісії 
при виконавчому комітеті міської ради щодо доцільності проведення 
вищевказаних робіт, виконавчий комітет Маловисківської міської ради,-

В И Р І Ш И В:

1. Надати дозвіл КП «Мала Виска-МКП» без сплати їх відновної вартості 
на проведення робіт в м.Мала Виска:



1) по вул.Європейська, необхідно видалити зелені насадження, які 
повсихали: Туя шаровидна - 27 шт., Ялівець горизонтальний -  19 шт., Ялівець 
колоновидний 15 шт. всього 61 шт.;

2) вул.П.Сагайдачного (Кутузова) №24 - 3 дерева «Горіх», необхідно 
провести формувальне обрізання гілля, а саме обрізку частини стовбура, яке 
нахилене на проїжджу частину і заважає руху транспорту;

3) на розі вул.Вишнева і провул.Європейський, навпроти домоволодіння 
№13 видалити 4 дерева породи «Горіх»;

4) по вул.Центральна, 73 провести видалення 10 дерев породи «Клен 
Американський», порослі і чагарників;

2. Попередити керівника комунального підприємства «Мала Виска МКП» 
Лисенка В.П.

- дотримуватися правил охорони праці та безпеки при проведенні 
вищевказаних робіт;

- деревину спиляних дерев оподаткувати та надавати в разі необхідності, 
згідно поданих заявок старост Маловисківської міської ради, керівників 
структурних підрозділів міської ради за актом -  приймання передачі;

- забезпечити наведення санітарного порядку в 5-денний термін після 
проведення робіт;

- на місці спиляних дерев або в іншому місці висадити молоді саджанці.
3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на першого 

заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради 
Бакалінського О.М.

Міський голова Юрій ГУЛЬДАС



МАЛОВИСКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

«12» жовтня 2023 року м. Мала Виска № 369

Про розгляд заяви ФОП «Карпова О.Б.»

Керуючись ст. 30 Закону України «Про місцеве самоврядування в 
Україні», розглянувши заяву ФОП «Карпова Олена Богданівна» № К-753-П від
10.10.2023 року, зареєстрованого за адресою: Кіровоградська область,
Новоукраїнський район, м.Мала Виска, вул.Шевченка, буд.62, з проханням 
погодити режим роботи торгівельної точки (кіоск), який розташований за 
адресою: Кіровоградська область, Новоукраїнський район, м. Мала Виска, вул. 
Шкільна (20 років Жовтня) 3, виконавчий комітет Маловисківської міської 
ради,-

В И Р І Ш И В:

1. Погодити щоденний режим роботи торгівельної точки (кіоску): понеділок
- п’ятниця з 8.00 год. до 16.00 год., без обідньої перерви, субота та неділя
-  вихідний день для ФОП «Карпова Олена Богданівна», яка розташована 
за адресою: Кіровоградська область, Новоукраїнський район, м. Мала 
Виска, вул. Шкільна (20 років Жовтня),3.

2. Попередити керівника ФОП «Карпова Олена Богданівна» про 
необхідність:
- утримання прилеглої території в належному санітарному стані;
- в обов’язковому порядку укласти з КП «Мала Виска Водоканал» договір 
про вивезення твердих побутових відходів;
- дотримання правил торгівлі;
- дотримання громадського порядку.

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на першого заступника 
міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради 
Бакалінського О.М.

Міський голова Юрій ГУЛЬДАС



МАЛОВИСКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

«12» жовтня 2023 року м. Мала Виска № 370

Про розгляд заяви ФОП «Карпова О.Б.»

Керуючись ст. 30 Закону України «Про місцеве самоврядування в 
Україні», відповідно до договору суборенди нерухомого майна № 1 від
10.10.2023 року, розглянувши заяву від 10.10.2023 року № К-752-П ФОП 
«Карпова Олена Богданівна», яка зареєстрована в м.Мала Виска, вул.Шевченка, 
буд.№ 62, Кіровоградської області, Новоукраїнського району, з проханням 
надати дозвіл на зайняття господарською діяльністю (здійснення роздрібної 
торгівлі -  книгами, газетами, канцелярськими товарами, іграшками та іншими 
видами роздрібної торгівлі в неспеціалізованих магазинах) відповідно до Витягу 
з реєстру платників єдиного податку в орендованому приміщенні (кіоск), 
загальною площею 5 кв.м. за адресою: м.Мала Виска, вул. Шкільна (20 років 
Жовтня), № 3, виконавчий комітет Маловисківської міської ради,-

ВИРІШИВ:

1. Надати дозвіл ФОП «Карпова Олена Богданівна» на зайняття 
господарською діяльністю, здійснення роздрібної торгівлі книгами, 
газетами, канцелярськими товарами, іграшками та іншими видами 
роздрібної торгівлі в неспеціалізованих магазинах (кіоск) з 12 жовтня 2023 
року по 12 жовтня 2024 року за адресою: м. Мала Виска, вул. Шкільна (20 
років Жовтня), № 3.

2. Попередити ФОП «Карпова Олена Богданівна» про необхідність:
- вчасно сплачувати місцеві податки та збори;
- заборону торгівлі тютюновими виробами, алкогольними та 
слабоалкогольними напоями;
- тримати прилеглу територію в належному санітарному стані, здійснювати 
її прибирання після закінчення торгівлі;
- дотримання правил торгівлі.



3. В разі недотримання вимог пунктів 2, даного рішення, дозвіл на розміщення
дрібнороздрібної торгівлі буде скасовано.

4. Координацію дій покласти на Орендодавця (відділ освіти, молоді та спорту 
Маловисківської міської ради) та Балансоутримувача (комунальний заклад 
«Маловисківська гімназія № 3 імені Григорія Перебийноса).

5. Контроль за виконанням даного рішення покласти на першого заступника 
міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Бакалінського
О.М.

Міський голова Юрій ГУЛЬДАС



МАЛОВИСКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

«12» жовтня 2023 року м. Мала Виска № 371

Про утворення Координаційної групи 
з питань визначення потреб 
населення у соціальних послугах 
при виконавчому комітеті 
Маловисківської міської ради 
та затвердження її складу

Керуючись ст. 34, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в 
Україні», Законом України «Про соціальні послуги», наказу Міністерства 
соціальної політики України № 130-Н від 19 квітня 2023 року «Про 
затвердження Порядку визначення потреб населення адміністративно- 
територіальної одиниці/ територіальної громади у соціальних послугах» з 
метою визначення потреб жителів Маловисківської міської територіальної 
громади в соціальних послугах, виконавчий комітет Маловисківської міської 
ради,-

В И Р І Ш И В:
1. Утворити Координаційну групу з питань визначення потреб 

населення у соціальних послугах при виконавчому комітеті Маловисківської 
міської ради у складі згідно з додатком (додаток 1).

2. Затвердити Положення про Координаційну групу з питань 
визначення потреб населення у соціальних послугах при виконавчому комітеті 
Маловисківської міської ради (додаток 2).

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника 
міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Жовтило А.В.

Міський голова Юрій ГУЛЬДАС



Додаток 1
до рішення виконкому 
від 12.10.2023 року № 371

Склад
Координаційної групи з питань визначення потреб населення у 

соціальних послугах при виконавчому комітеті Маловисківської
міської ради

Г олова групи
ЖОВТИЛО
Алла Василівна

- заступник міського голови з питань 
діяльності виконавчих органів Маловисківської 
міської ради

Заступник голови групи
ШПАК
Тетяна Миколаївна

- начальник відділу соціального захисту 
населення, праці та охорони здоров’я 
Маловисківської міської ради

Секретар групи

СЛЮНЯВЧЕНКО
Наталія
Володимирівна

- спеціаліст ІІ категорії відділу соціального 
захисту населення, праці та охорони здоров’я 
Маловисківської міської ради

Члени групи
ГОНЧАРОВА
Анна Володимирівна

- начальник відділу освіти, молоді та спорту 
виконавчого комітету міської ради

ЗАХВАТИХАТА
Павло Васильович

- начальник служби в справах дітей міської 
ради

ПУЦИК
Станіслвав
Миколайович

- голова ГО «Ветерани Маловисківщини» 
(за згодою)

ФЕДОРЕНКО
Г алина Вікторівна

- Начальник відділу соціально- 
економічного розвитку, інвестицій та проектної 
діяльності

ХМАРА
Іван Іванович

- директор КП «Маловисківський центр 
надання соціальних
- послуг» міської ради

Керуючий справами виконавчого комітету 
Маловисківської міської ради Людмила ЛИННИК



Додаток 2
до рішення виконкому 
від 12.10.2023 року № 371

ПОРЯДОК
роботи Координаційної групи з питань визначення потреб 
населення у соціальних послугах при виконавчому комітеті 

Маловисківської міської ради

1. Координаційна група з питань визначення потреб населення у соціальних 
послугах при виконавчому комітеті Маловисківської міської ради (далі -  
Координаційна група) є консультативно-дорадчим органом при виконавчому 
комітеті Маловисківської міської ради, який утворюється рішенням 
виконавчого комітету для координації визначення потреб населення у 
соціальних послугах під час дії на території України воєнного стану.

2. Координаційна група у своїй діяльності керується Конституцією і 
законами України, указами Президента України, постановами Верховної Ради 
України, актами Кабінету Міністрів України, розпорядженнями голів обласної 
та районної державних адміністрацій (начальників військових адміністрацій), 
Положенням про неї та іншими актами законодавства.

3. Основними завданнями Координаційної групи є:

розгляд результатів визначення потреб населення у соціальних послугах під 
час дії надзвичайного або воєнного стану;

визначення заходів для організації надання необхідних соціальних послуг, у 
тому числі тих, які можуть надаватися екстрено (кризово);

координація діяльності надавачів соціальних послуг комунального та 
недержавного сектору, волонтерів, які залучені до надання соціальних послуг;

вчасне та оперативне реагування на зміни в тенденціях міграції населення, 
спроможності надавачів соціальних послуг у забезпеченні надання соціальних 
послуг;

розв’язання існуючих соціальних проблем, пов’язаних із воєнним станом, з 
якими звертаються вразливі групи населення, в тому числі через залучення 
інших суб’єктів, які працюють у територіальній громаді, на рівні району, 
області.

4. Рада має право:

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/254%D0%BA/96-%D0%B2%D1%80


отримувати в установленому порядку від місцевих органів виконавчої 
влади, підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності 
інформацію та документи, необхідні для виконання покладених на 
Координаційну групу завдань;

залучати представників місцевих органів виконавчої влади, міської ради, 
підприємств, установ, організацій незалежно від форми власності (за 
погодженням з їх керівниками), а також незалежних експертів (за згодою) до 
розгляду питань, що належать до компетенції Координаційної групи;

ініціювати проведення та брати участь у конференціях, семінарах, нарадах з 
питань, що відносяться до компетенції Координаційної групи.

5. До складу координаційної групи можуть входити представники 
соціального захисту населення, структурних підрозділів міської ради, 
комунальних підприємств і т.д. За згодою до складу координаційної групи 
можуть також входити представники територіальних органів (підрозділів) 
Національної поліції України, надавачів, отримувачів соціальних послуг та їхніх 
об’єднань, громадських об’єднань, в тому числі осіб з інвалідністю, 
благодійних, релігійних організацій, представники вразливих груп населення, 
депутати місцевої ради, волонтери та представники інших зацікавлених сторін.

6. Основною організаційною формою діяльності координаційної групи є 
засідання, які проводяться при виникненні потреби в оперативному реагуванні 
на актуальні потреби населення у соціальних послугах.

Засідання координаційної групи проводяться до скасування воєнного стану 
в Україні.

Координаційну групу очолює голова. У разі відсутності голови головує на 
засіданні заступник Координаційної групи.

7. Секретар координаційної групи забезпечує підготовку матеріалів для 
розгляду на засіданні.

Засідання координаційної групи вважається правоможним, якщо на ньому 
присутні більш як половина її членів.

Голова координаційної групи може прийняти рішення про проведення 
засідання у режимі реального часу з використанням відповідних технічних 
засобів, зокрема через Інтернет, або про участь члена координаційної групи у 
засіданні в такому режимі.

У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого на 
засіданні.

8. Пропозиції координаційної групи оформлюються протоколом, який 
підписується керівником координаційної групи, секретарем та не менше як



одним представником отримувачів соціальних послуг та їхніх об’єднань, 
громадських об’єднань, благодійних, релігійних організацій, представників 
вразливих груп населення.

Керуючий справами виконавчого комітету 
Маловисківської міської ради Людмила ЛИННИК

\



МАЛОВИСКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

«12» жовтня 2023 року м. Мала Виска № 372

Про виділення матеріальної допомоги 
для відшкодування витрат на забезпечення 
осіб з інвалідністю та дітей з інвалідністю 
технічними засобами для використання в 
побутових умовах

Керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», 
рішенням Маловисківської міської ради від 15 грудня 2020 року № 41 «Про 
затвердження Програми забезпечення осіб з інвалідністю та дітей з інвалідністю 
технічними засобами для використання в побутових умовах на 2021 -2023 
роки», виконавчий комітет Маловисківської міської ради,-

В И Р І Ш И В:

1. Надати матеріальну допомогу для відшкодування витрат на забезпечення осіб 
з інвалідністю та дітей з інвалідністю технічними засобами для використання в 
побутових умовах громадянам Маловисківської міської територіальної громади, 
згідно доданих списків на загальну суму 3976,00 грн. (три тисячі дев’ятсот 
сімдесят шість гривень 00 копійок) .
2. Кошти, вказані в п. 1 даного рішення, виділити по коду 3242 «Інші видатки на 
соціальний захист».
3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського 
голови з питань діяльності виконавчих органів ради Жовтило А.В.

Міський голова Юрій ГУЛЬДАС



МАЛОВИСКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

«12» жовтня 2023 року м. Мала Виска № 373

Про виділення компенсації фізичним особам, 
які надають соціальні послуги та проживають 
на території Маловисківської міської 
територіальної громади

Керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», 
рішенням Маловисківської міської ради від 29 червня 2023 року № 1666 «Про 
затвердження Програми фінансування компенсації фізичним особам, які 
надають соціальні послуги та проживають на території Маловисківської міської 
територіальної громади на 2023 -  2025 роки», виконавчий комітет
Маловисківської міської ради, -

В И Р І Ш И В:

1. Надати компенсацію фізичним особам, які надають соціальні послуги та 
проживають на території Маловисківської міської територіальної громади, 
згідно доданих списків на загальну суму 33722,74 грн. ( тридцять три тисячі 
сімсот двадцять дві гривні 74 копійок).
2. Кошти, вказані в п. 1 даного рішення, виділити по коду 0113160 «Надання 
соціальних гарантій фізичним особам які надають соціальні послуги 
громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим 
які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги».
3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського 
голови з питань діяльності виконавчих органів ради Жовтило А.В.

Міський голова Юрій ГУЛЬДАС



МАЛОВИСКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

«12» жовтня 2023 року м. Мала Виска № 374

Про виділення коштів на поховання 
гр. Л. Д.С.

Розглянувши заяву гр. Я.Н.І. (—  виданий Маловисківським РВ УМВС
України в Кіровоградській області від -----  року), яка проживає за адресою:
Кіровоградська область, м. М В, вул. В, буд. № — , з проханням виділити кошти 
на поховання її доньки гр. Лойтри Дарії Сергіївни, яка померла 15 червня 2023 
року у віці 23 роки та на день смерті не працювала і в центрі зайнятості на 
обліку не перебувала, керуючись ст. 34 Закону України «Про місцеве 
самоврядування в Україні», ст.8 Закону України «Про поховання та похоронну 
справу», постановою Кабінету Міністрів України від 31.01.2007 року № 99 „ 
Про затвердження Порядку надання допомоги на поховання деяких категорій 
осіб виконавцю волевиявлення померлого або особі, яка зобов’язалася поховати 
померлого”, Програмою та Положенням про надання одноразової матеріальної 
допомоги громадянам Маловисківської міської ТГ на 2021-2023 роки, 
затвердженою рішенням сесії від 05 березня 2021 року № 321 (зі змінами), 
виконавчий комітет Маловисківської міської ради,-

В И Р І Ш И В:

1. Виділити кошти у розмірі 4000,00 грн. (Чотири тисячі грн. 00 коп.) гр. 
Яшан Наталії Іванівні на поховання її доньки гр. Лойтри Дарії Сергіївни.

2. Кошти, вказані в п.1 даного рішення, виділити по коду 3242 «Інші 
видатки на соціальний захист».

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника
міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Жовтило А.В. 
Міський голова Юрій ГУЛЬДАС



МАЛОВИСКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

«12» жовтня 2023 року

Про надання грошової допомоги 
на лікування гр. Б.В.О.

м. Мала Виска № 375

Розглянувши заяву гр. Б.В.О. (паспорт Е В ..........виданий Маловисківським
РВ УМВС України у Кіровоградській обл. від ----- року), яка проживає за
адресою: Кіровоградська обл., Новоукраїнський р-н, с. Оа, вул. Па, буд. — , з 
проханням надати допомогу на лікування, враховуючи матеріальний стан сім’ї 
та діагноз заявниці керуючись ст. 34 Закону України «Про місцеве 
самоврядування в Україні», відповідно до Програми та Положення про надання 
одноразової матеріальної допомоги громадянам Маловисківської міської 
територіальної громади на 2021 - 2023 роки, затвердженої рішенням міської 
ради № 321 від 05 березня 2021 року (зі змінами), беручи до уваги протокол 
засідання комісії № 13 від 10.10.2023 року, виконавчий комітет Маловисківської 
міської ради, -

В И Р І Ш И В:

1. Надати гр. Б.В.О. грошову допомогу на лікування у розмірі 3000,00 грн. 
(три тисячі грн. 00 коп.)
2. Кошти, вказані в п.1 даного рішення, виділити по коду 3242 «Інші 
видатки на соціальний захист» та виплатити в разі фінансової спроможності, 
або після закінчення дії правового режиму воєнного стану в Україні .
3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського 
голови з питань діяльності виконавчих органів ради Жовтило А.В.

Міський голова Юрій ГУЛЬДАС



МАЛОВИСКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

«12» жовтня 2023 року м. Мала Виска № 376

Про надання матеріальної допомоги сім’ї 
померлого військовослужбовця гр. Бахмач С.С.

Розглянувши заяву гр. Б.С.О. (паспорт ......... виданий
Маловисківським РВУМВС в ід ----- року), який проживає за адресою; вулиця
К., буд. —  м. М.В. Н. району К області з проханням надати матеріальну 
допомогу, як батьку військовослужбовця гр. Бахмача Станіслава Сергійовича, 
який помер 15 червня 2023 року і смерть якого пов’язана з проходженням 
військової служби, керуючись ст. 34 Закону України «Про місцеве 
самоврядування в Україні», відповідно до Програми та Положення про надання 
одноразової матеріальної допомоги громадянам Маловисківської міської 
територіальної громади на 2021 - 2023 роки, затвердженої рішенням міської 
ради № 321 від 05 березня 2021 року (зі змінами), беручи до уваги протокол 
засідання комісії № 13 від 10.10.2023 року, виконавчий комітет Маловисківської 
міської ради, -

В И Р І Ш И В:

1. Надати гр. Б.С.О. одноразову матеріальну допомогу, як сім’ї 
військовослужбовця гр. Бахмач Станіслава Сергійовича, смерть якого 
пов’язана з проходженням військової служби у розмірі 20 000,00 грн. 
(двадцять тисяч грн. оо коп.)

2. Кошти, вказані в п.1 даного рішення, виділити по коду 3242 «Інші 
видатки на соціальний захист».

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського 
голови з питань діяльності виконавчих органів ради Жовтило А.В.

Міський голова Юрій ГУЛЬДАС



МАЛОВИСКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

«12» жовтня 2023 року

Р І Ш Е Н Н Я

м. Мала Виска № 377

Про надання матеріальної допомоги 
на поховання гр. Бахмач С.С.

Розглянувши заяву гр. Б.С.О. (паспорт .........виданий Маловисківським
РВУМВС в ід ---- року), який проживає за адресою; вулиця К., буд. —  м. М.В.
Н. району К області з проханням надати матеріальну допомогу на поховання 
сина гр. Бахмач Станіслава Сергійовича, який помер 15 червня 2023 року і 
смерть якого пов’язана з проходженням військової служби, керуючись ст. 34 
Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», відповідно до 
Програми та Положення про надання одноразової матеріальної допомоги 
громадянам Маловисківської міської територіальної громади на 2021 - 2023 
роки, затвердженої рішенням міської ради № 321 від 05 березня 2021 року, 
беручи до уваги протокол засідання комісії № 13 від 10.10.2023 року, 
виконавчий комітет Маловисківської міської ради, -

В И Р І Ш И В:
1. Надати гр. Б.С.О. одноразову матеріальну допомогу на поховання його 

сина гр. Бахмач Станіслава Сергійовича, смерть якого пов’язана з 
проходженням військової служби у розмірі 20 000,00 грн. (двадцять 
тисяч грн. оо коп.)

2. Кошти, вказані в п.1 даного рішення, виділити по коду 3242 «Інші 
видатки на соціальний захист».

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського 
голови з питань діяльності виконавчих органів ради Жовтило А.В.

Міський голова Юрій ГУЛЬДАС



МАЛОВИСКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

«12» жовтня 2023 року м. Мала Виска № 378

Про надання грошової допомоги на 
лікування гр. Ш. К.П.

Розглянувши заяву гр. Ш.К.П. (паспорт —  виданий Маловисківським РВ
УМВС України у Кіровоградській обл. в ід ----- року), яка проживає за адресою:
Кіровоградська обл., Новоукраїнський р-н, м. М В, вул. З, буд. — , з проханням 
надати допомогу на лікування, враховуючи матеріальний стан сім’ї та діагноз 
заявниці керуючись ст. 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в 
Україні», відповідно до Програми та Положення про надання одноразової 
матеріальної допомоги громадянам Маловисківської міської територіальної 
громади на 2021 - 2023 роки, затвердженої рішенням міської ради № 321 від 05 
березня 2021 року (зі змінами), беручи до уваги протокол засідання комісії № 13 
від 10.10.2023 року, виконавчий комітет Маловисківської міської ради, -

В И Р І Ш И В:
1. Надати гр. Ш.К.П. грошову допомогу на лікування у розмірі 500,00 грн. 
(п’ятсот грн. 00 коп.)
2. Кошти, вказані в п.1 даного рішення, виділити по коду 3242 «Інші видатки на 
соціальний захист» та виплатити в разі фінансової спроможності, або після 
закінчення дії правового режиму воєнного стану в Україні .
3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського 
голови з питань діяльності виконавчих органів ради Жовтило А.В.

Міськийголова Юрій ГУЛЬДАС



МАЛОВИСКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

«12» жовтня 2023 року м. Мала Виска № 379

Про надання матеріальної допомоги на 
лікування гр. І. Є.О.

Розглянувши заяву гр. І.Є.О (паспорт----- виданий ------ року, дійсний до
-----  року орган, що видав ---- ), який проживає за адресою: Кіровоградська
обл., Н.р-н, с. Л, , вул. Г буд.— , з проханням надати матеріальну допомогу на 
лікування поранення, яке отримав під час участі у заходах для забезпечення 
оборони України у зв’язку з військовою агресією російської федерації проти 
України, керуючись ст. 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в 
Україні», відповідно до Програми та Положення про надання одноразової 
матеріальної допомоги громадянам Маловисківської міської територіальної 
громади на 2021 - 2023 роки, затвердженої рішенням міської ради № 321 від 05 
березня 2021 року (зі змінами), виконавчий комітет Маловисківської міської 
ради, -

В И Р І Ш И В:
1. Надати гр. І.Є.О. матеріальну допомогу на лікування поранення, яке отримав 
під час участі у заходах для забезпечення оборони України у зв’язку з 
військовою агресією російської федерації проти України під час безпосередньої 
участі у заходах для забезпечення оборони України у розмірі 10 000,00 грн. 
(Десять тисяч грн. 00 коп.)
2. Кошти, вказані в п.1 даного рішення, виділити по коду 3242 «Інші видатки на 
соціальний захист».
3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського 
голови з питань діяльності виконавчих органів ради Жовтило А.В.

Міський голова Юрій ГУЛЬДАС



МАЛОВИСКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

«12» жовтня 2023 року м. Мала Виска № 380

Про надання матеріальної допомоги на 
лікування гр. Н. В.А.

Розглянувши заяву гр. Н.В.А. (паспорт —  виданий Маловисківським РВ
УМВС України в ід ---- року), який проживає за адресою: Кіровоградська обл.,
Новоукраїнський р-н, м. М В, , вул. Ц, буд.—, кв.— з проханням надати 
матеріальну допомогу на лікування поранення, яке отримав під час участі у 
заходах для забезпечення оборони України у зв’язку з військовою агресією 
російської федерації проти України, керуючись ст. 34 Закону України «Про 
місцеве самоврядування в Україні», відповідно до Програми та Положення про 
надання одноразової матеріальної допомоги громадянам Маловисківської 
міської територіальної громади на 2021 - 2023 роки, затвердженої рішенням 
міської ради № 321 від 05 березня 2021 року (зі змінами), виконавчий комітет 
Маловисківської міської ради, -

В И Р І Ш И В:
1. Надати гр. Н.В.А. матеріальну допомогу на лікування поранення, яке отримав 
під час участі у заходах для забезпечення оборони України у зв’язку з 
військовою агресією російської федерації проти України під час безпосередньої 
участі у заходах для забезпечення оборони України у розмірі 10 000,00 грн. 
(Десять тисяч грн. 00 коп.)
2. Кошти, вказані в п.1 даного рішення, виділити по коду 3242 «Інші видатки на 
соціальний захист».
3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського 
голови з питань діяльності виконавчих органів ради Жовтило А.В.

Міський голова Юрій ГУЛЬДАС



МАЛОВИСКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

«12» жовтня 2023 року м. Мала Виска № 381

Про надання матеріальної допомоги на 
лікування гр. Г. О.В.

Розглянувши заяву гр. Г.О.В. (паспорт---- виданий Маловисківським РВ
УМВС України в ід ----- року), який проживає за адресою: Кіровоградська обл.,
Новоукраїнський р-н, м. М В, , вул. К, ---- з проханням надати матеріальну
допомогу на лікування поранення, яке отримав під час участі у заходах для 
забезпечення оборони України у зв’язку з військовою агресією російської 
федерації проти України, керуючись ст. 34 Закону України «Про місцеве 
самоврядування в Україні», відповідно до Програми та Положення про надання 
одноразової матеріальної допомоги громадянам Маловисківської міської 
територіальної громади на 2021 - 2023 роки, затвердженої рішенням міської 
ради № 321 від 05 березня 2021 року (зі змінами), виконавчий комітет 
Маловисківської міської ради, -

В И Р І Ш И В:
1. Надати гр. Г.О.В.матеріальну допомогу на лікування поранення, яке отримав 
під час участі у заходах для забезпечення оборони України у зв’язку з 
військовою агресією російської федерації проти України під час безпосередньої 
участі у заходах для забезпечення оборони України у розмірі 10 000,00 грн. 
(Десять тисяч грн. 00 коп.)
2. Кошти, вказані в п.1 даного рішення, виділити по коду 3242 «Інші видатки на 
соціальний захист».
3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського 
голови з питань діяльності виконавчих органів ради Жовтило А.В.

Міський голова Юрій ГУЛЬДАС



МАЛОВИСКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

«12» жовтня 2023 року м. Мала Виска № 382

Про розподіл гуманітарної допомоги, 
що надійшла від ВПІНО «Філія АКТЕД»

Керуючись ст.ст.27, 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в 
Україні», Закону України «Про гуманітарну допомогу», Закону України «Про 
благодійну діяльність та благодійні організації» та з метою забезпечення 
належних умов проживання і обслуговування внутрішньо переміщених осіб 
громади, виконавчий комітет Маловисківської міської ради,-

В И Р І Ш И В:

1. Розподілити гуманітарну допомогу, отриману від ВПІНО «Філія АКТЕД» 
з урахуванням потреб підприємств, закладів комунальної власності міської ради 
з метою забезпечення належних умов проживання і обслуговування внутрішньо 
переміщених осіб, що проживають у Центрах компактного проживання на 
території громади, згідно додатку 1 та додатку 2.

2. Набувачам гуманітарної допомоги забезпечити зарахування на баланс 
матеріальних цінностей, відобразити надходження гуманітарної допомоги в 
системі бухгалтерського обліку та звітності відповідно до вимог чинного 
законодавства.
3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського 
голови з питань діяльності виконавчих органів ради Аллу Жовтило.

Міський голова Юрій ГУЛЬДАС



Додаток № 1
до рішення виконкому
від 12.10.2023 р.№ 382

Набувач - Відділ освіти, молоді та спорту Маловисківської міської ради

Гуманітарна допомога від ВПІНО «Філія АКТЕД»

( для центру компактного проживання ВПО «Адміністративне приміщення 
відділу освіти, молоді та спорту ( корпус № 2) по вулиці Центральна, № 49 А)

№
з/п

Назва матеріальних 
цінностей

Одиниця
виміру

кільіксть ціна Загальна
сума

1 Ковдри Blanker USAID шт 27 250,00 6750,00

2 Склопакет у 
металопластикове вікно 
розміром 615*1370мм.

шт 1 1700,00 1700,00

3 Вогнегасник ВП-9 шт 4 750,00 3000,00
4 Крепіж для вогнегасника 

ВП-9
шт 4 100 400,00

5 Стілець шт 10 900,00 9000,00
6 Полиця для взуття . шт 15 600,00 9000,00

ВСЬОГО: 29850,00

Керуючий справами виконавчого комітету 
Маловисківської міської ради Людмила ЛИННИК



Додаток № 2
до рішення виконкому
від 12.10.2023 р.№ 382

Набувач - Комунальне підприємство «Маловисківський центр надання

соціальних послуг»

Гуманітарна допомога від ВПІНО «Філія АКТЕД»

( для центру компактного проживання ВПО «Маловисківський центр надання 
соціальних послуг» по вулиці Кондратюка, № 24)

№
з/п

Назва матеріальних 
цінностей

Одиниця
виміру

кільіксть ціна Загальна
сума

1 Ковдри Blanker USAID шт 20 250,00 5000,00
2 Вішалка -  стійка для 

одягу
шт 15 450,00 6750,00

3 Стілець шт 20 900,00 18000,00
4 Полиця для взуття шт 15 600,00 9000,00

ВСЬОГО: 38750,00

Керуючий справами виконавчого комітету 
Маловисківської міської ради Людмила ЛИННИК



МАЛОВИСКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

«12» жовтня 2023 року м. Мала Виска № 383

Про надання дозволу на встановлення 
тимчасової споруди для провадження 
підприємницької діяльності в 
м.Мала Виска вул.Привокзальна, 66

Керуючись ст.31, 33 Закону України «Про місцеве самоврядування в 
Україні», ст. 28 Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності», 
відповідно п.2.2 наказу Міністерства регіонального розвитку, будівництва та 
житлово-комунального господарства України № 244 від 21.10.2011р. «Про 
затвердження Порядку розміщення тимчасових споруд для впровадження 
підприємницької діяльності», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 
від 22.11.20Пр. за № 1330/20068, взявши до уваги витяг з реєстру речових прав 
на нерухоме майно на земельну ділянку, кадастровий номер 
3523110100:50:128:0018 з цільовим призначенням 03.15 для будівництва та 
обслуговування інших будівель громадської забудови площею 0,0681 га. та 
розглянувши заяву гр. Подлєсного Вадима Володимировича № П-755-П від 
11.10.2023 р., щодо погодження на встановлення тимчасової споруди для 
здійснення підприємницької діяльності, викопіювання із генерального плану 
м.Мала Виска за адресою м.Мала Виска вул. Привокзальна, № 66, виконавчий 
комітет Маловисківської міської ради,-

ВИРІШИВ:

1. Погодити Подлєсному Вадиму Володимировичу місце розташування 
тимчасової споруди для здійснення підприємницької діяльності по 
вул.Привокзальна, № 66 в м.Мала Виска.

2. Зобов’язати виготовити паспорт прив’язки тимчасової споруди у відповідній 
організації, яка має ліцензію на виконання проектних робіт.



3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на першого заступника 
міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради 
Бакалінського О.М.

Міський голова Юрій ГУЛЬДАС


